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Actions Niveau Evol. Jour Obligations Niveau Evol. Jour
Capitalisation boursiére (FCFA)(Actions & Droits) 11 886 170 478 504 0,70 % Capitalisation boursiére (FCFA) 10 363 563 530 460 -0,06 %
Volume échangé (Actions & Droits) 427 172 -37,89 % Volume échangé 5730 207,90 %
Valeur transigée (FCFA) (Actions & Droits) 1168 039 711 26,13 % Valeur transigée (FCFA) 50 061 128 177,29 %
Nombre de titres transigés 46 0,00 % Nombre de titres transigés 6 -45,45 %
Nombre de titres en hausse 10 -61,54 % Nombre de titres en hausse 1 -50,00 %
Nombre de titres en baisse 18 20,00 % Nombre de titres en baisse 2 -50,00 %
Nombre de titres inchangés 18 260,00 % Nombre de titres inchangés 3 -40,00 %
PLUS FORTES HAUSSES PLUS FORTES BAISSES
Titres Cours Evol. Jour Evol. Titres Cours Evol. Jour Evol.
annuelle annuelle
FILTISAC CI (FTSC) 4390 7,47 % 137,30 % BANK OF AFRICA CI (BOAC) 5920 -3,27 % 18,52 %
SOLIBRA CI (SLBC) 17 975 3,96 % 38,80 % SMB CI (SMBC) 8 850 -2,48 % 2,85%
SONATEL SN (SNTS) 25 980 3,59 % 8,25 % AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI (SDSC) 1410 -1,40 % 5,22 %
SERVAIR ABIDJAN CI (ABJC) 1720 2,99 % -9,47 % BANK OF AFRICA NG (BOAN) 2375 -1,25 % -7,77 %
BERNABE CI (BNBC) 1230 2,50 % 15,49 % SOGB CI (SOGC) 8 100 -1,22% 75,70 %
INDICES PAR COMPARTIMENT
Base = 100 au 02 janvier 2023 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen
BRVM-PRESTIGE 10 131,31 0,64 % 14,34 % 79 410 797 700 590 9,92
BRVM-PRINCIPAL 37 175,95 -0,15 % 27,40 % 347 762 370 339 121 20,47
INDICES SECTORIELS ANCIENS
Base = 100 au 14 juin 1999 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen
BRVM - INDUSTRIE 1" 198,91 1,17 % 69,49 % 11 364 49 322 980 45,78
BRVM - SERVICES PUBLICS 5 734,20 1,75 % -3,90 % 64 466 711228 375 10,00
BRVM - FINANCES 16 121,66 -0,35% 19,57 % 309 782 260 672 176 7,98
BRVM - TRANSPORT 1 345,13 -1,40 % 5,04 % 1364 1928 150 4,48
BRVM - AGRICULTURE 5 331,19 -0,86 % 68,06 % 18 198 103 086 800 10,85
BRVM - DISTRIBUTION 7 376,59 0,15 % 12,32 % 21106 40 268 860 35,55
BRVM - AUTRES SECTEURS 2 655,13 -0,59 % 0,87 % 892 1532370 12,13
INDICES SECTORIELS NOUVEAUX
Base = 100 au 02 janvier 2025 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen
BRVM - TELECOMMUNICATIONS 3 95,56 1,83 % -4,44 % 61698 702 124 910 9,85
BRVM - CONSOMMATION DISCRETIONNAIRE 7 106,94 0,06 % 6,94 % 11715 10 772 270 48,45
BRVM - SERVICES FINANCIERS 16 119,56 -0,36 % 19,56 % 309 782 260 672 176 7,98
BRVM - CONSOMMATION DE BASE 9 175,39 0,47 % 75,39 % 19 498 123 328 105 38,97
BRVM - INDUSTRIELS 6 131,22 1,85 % 31,22 % 8 657 28 863 805 5,25
BRVM - ENERGIE 4 111,06 -0,44 % 11,06 % 13 054 33174980 14,06
BRVM - SERVICES PUBLICS 2 112,26 -0,21 % 12,26 % 2768 9 103 465 10,05
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Indicateurs BRVM COMPOSITE Indicateurs BRVM COMPOSITE

PER moyen du marché 14,03 Ratio moyen de liquidité 531

Taux de rendement moyen du marché 6,95 Ratio moyen de satisfaction 15,18

Taux de rentabilité moyen du marché 8,21 Ratio moyen de tendance 285,96

Nombre de sociétés cotées 47 Ratio moyen de couverture 34,97

Nombre de lignes obligataires 163 Taux de rotation moyen du marché 0,04

Volume moyen annuel par séance 939 431,00 Prime de risque du marché 1,38

Valeur moyenne annuelle par séance 1100521 676,08 Nombre de SGI participantes 36
Définitions BOURSE REGIONALE DES VALEURS MOBILIERES PAYS DE L’'UEMOA
Volme mayen anmuel Far SEANCE . Volume anewel échangé J nombre de séances Tan moyen de rotaion - moysnne des tais de rofation des actians otes (valume transigafzapt ficttants) Siége Social : Abidjan - Cite d’lvoire, 18 av. joseph Anoma
Valesr moyenne anvste par séance - Valeur annuelle échangée / nombrs de siances PERmoyndumarché - moyenne des PER des actions cotées ayant un PER pasitit Adresse - 01 BP 3802 Abidjan 01 I = - Ih
Fatic moyen de lquidts = Moyeree des ratios de Liquidits (Titres échangés ¢ Volume des ardres de vente] Tanumx e rendement moyEn = Moyenne des taw de rendement des actions cotées ayant distribué un dividende Tel - +225 20 31 55 50 / +225 20 32 66 85 = e -
Ratic moyen de satisfaction « Moyenne des ratios de satisfaction (THires échangés / Volume des ordres dachath Tautr e remtanilits moyen = moyenne des taw de rentabilt des actions cotbes 2 2
s B Mo o Moyemme e 3t s it s Tk | Vol s s o wnts) | rsant s oo A mhd = 1.1V PR o i o i i e scte e gty B, | 3 1 4225 200 X2 66 B4 ==
Rati mopen de cowverture = Moyenne des ratias e COUVETTLIE (Woime dos ordres de wente / Volume Ses orcres dachat) E-mail : brvm@brvm.org  Site web : www.brvm.org e,
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SCeOC‘:e C Cours du jour Variati Séance de cotation C Variation de Dernier dividende PER
act.  Symbole P ,OL,J;S : ariation R’fgurs lannée payé Rdt. Net
) recedent | oyy. Clot. Jour Volume Valeur CIErence | hrécédente |Montant net  Date
COMPARTIMENT PRESTIGE 131,31 points 0,64 %
g NTLC NESTLE Cl 11345 11345 11345 0,00 % 457 5 185 720 11 345 42,53 % 675,00 20-ao(it-24 5,95% 13,80
g PALC PALM CI 8350 8300 8290 0,72 % 3345 27737880 8290 65,80 % 563,31 26-juil.-24 6,80% 8,08
TTLC TOTALENERGIES 2665 2680 2680 0,56 % 1416 3787 635 2 680 7,20 % 199,54 12-sept.-24 7,45% 18,00
ENE MARKETING Cl
TTLS TOTALENERGIES 2750 2750 2740 -0,36 % 9908 27 075 430 2740 19,13 % 207,58 28-juin-24 7,58% 12,50
ENE MARKETING SN
FN ECOC ECOBANK COTE D'IVOIRE 11500 11500 11500 0,00 % 317 3 645 500 11 500 30,76 % 707,52 30-mai-25 6,15% 11,01
NSBC NSIA BANQUE COTE 10200 9510 10200 0,00 % 1865 18122590 10 200 43,86 % 454,83 8-juil.-24 4,46% 6,62
FIN D'IVOIRE
SGBC SOCIETE GENERALE COTE 25000 25000 25000 0,00 % 404 10020925 25 000 19,05 % 1553,85 25-juin-24 6,22% 7,68
FIN D'IVOIRE
TEL ONTBF ONATEL BF 2 650 2 650 2 640 -0,38 % 36 870 97 340 835 2 640 15,03 % 266,45 31-juil.-24 10,09 % 8,72
e ORAC ORANGE COTE D'IVOIRE 14500 14005 14500 0,00 % 1841 26 466 250 14 500 17,14 % 660,00  4-juin-25 4,55% 13,81
TEL  SNTS SONATEL SN 25080 25080 25980 3,59 % 22987 578317 825 25 980 8,25 % 1655,00 22-mai-25 6,37% 6,60
TOTAL 79 410 797 700 590
COMPARTIMENT PRINCIPAL 175,95 points -0,15 %
cB SCRC SUCRIVOIRE 980 980 980 0,00 % 5272 5159 885 980 26,45 % 40,50 20-aoiit-21 413% 7,41
g Sicc SICOR CI 3545 3535 3535 0,28 % 94 332290 3535 11,63 % 1919,00 25-sept.-00 110,21
cg SLBC SOLIBRA Cl 17290 17290 17975 3,96 % 183 3175030 17 975 38,80 % 270,00 14-ao(it-24 1,50 % 13,78
cB SOGC SOGB CI 8200 8200 8 100 -1,22 % 2 497 20 235 420 8100 75,70 % 207,00 6-aolit-24 2,56% 13,35
cg SPHC SAPH Cl 7100 7000 7050 -0,70 % 6990 49 621 325 7 050 70,29 % 64,80 12-ao(t-24 0,92% 9,59
cg STBC SITAB CI 17950 18000 17 965 0,08 % 652 11 733 035 17 965 146,10 % 675,00 29-juil.-24 3,76% 7,21
g UNLC UNILEVER CI 18440 18440 18440 0,00 % 8 147 520 18 440 184,79 % 1233,00 9-juil.-12 264,46
o ABIC SERVAIR ABIDJAN CI 1670 1700 1720 2,99 % 1871 3227 950 1720 9,47 % 206,20 30-sept.-24  11,99% 12,39
BNBC BERNABE CI 1200 1200 1230 2,50 % 211 253 255 1230 15,49 % 150,00 24-juil.-23  12,20% 1114,
cD 05
D CFAC CFAO MOTORS CI 680 700 680 0,00 % 6012 4100 140 680 13,33 % 15,87 30-ao(t-24 2,33% 26,28
LNBB LOTERIE NATIONALE DU 4730 4730 4700 0,63 % 260 1 178 450 4700 0,63 % 13,10
cD BENIN
o NEIC NEI-CEDA CI 600 575 600 0,00 % 44 25 400 600 -20,00 % 81,78 25-juin-24 13,63 %
o PRSC TRACTAFRIC MOTORS CI 2600 2600 2600 0,00 % 17 44 200 2 600 18,18 % 182,70 24-sept.-24 7,03% 11,35
o UM UNIWAX Cl 585 585 585 0,00 % 3300 1942 875 585 42,68 % 60,75 29-juil.-22 10,38 %
ENE SHEC VIVO ENERGY CI 1075 1065 1065 -0,93 % 1671 1780 250 1065 21,02 % 57,00 27-sept.-24 5,35% 12,53
ENE SMBC SMB CI 9 075 9 075 8 850 -2,48 % 59 531 665 8 850 2,85% 1080,00 30-sept.-24 12,20% 7,93
FN BICB BIIC BN 5285 5100 5250 -0,66 % 571 2999 150 5250 9,99
FIN BICC BICI CI 16700 16700 16 700 0,00 % 64 1 068 800 16 700 19,29 % 830,72 23-mai-25 4,97 % 10,61
FIN BOAB BANK OF AFRICA BN 4505 4500 4500 -0,11 % 748 3358 230 4500 22,12 % 468,00 3-juin-25 10,40% 9,29
FiN  BOABF  BANK OF AFRICA BF 3425 3500 3500 2,19% 1041 3631055 3500 15,32 % 428,00 22-avr.-25  12,23% 6,87
FIN BOAC BANK OF AFRICA CI 6120 6120 5920 -3,27 % 1688 10 027 400 5920 18,52 % 469,00 20-mai-25 7,92% 7,39
FN BOAM BANK OF AFRICA ML 3040 3040 3040 0,00 % 4935 15 022 795 3040 60,85 % 237,15 3-juin-25 7,80% 9,15
FiN BOAN BANK OF AFRICA NG 2405 2405 2375 1,25 % 6761 16 187 455 2375 7,77 % 209,25  3-juin-25 8,81% 9,88
Fy BOAS BANK OF AFRICA SENEGAL 4250 4190 4200 1,18 % 12 686 53 005 035 4200 33,33% 350,00  2-juin-25 8,33% 7,57
CBIBF CORIS BANK v) 9590 10295 9 750 1,67 % 1195 11 742 570 9750 -1,37 % 555,00  7-juil.-25 5,69% 6,51
FIN INTERNATIONAL
ETIT ECOBANK TRANS. INCORP. 17 17 17 0,00 % 244 398 4154 696 17 6,25 % 0,60  8-juin-23 3,56% 1,03
FIN TG
FIN ORGT ORAGROUP TOGO 1640 1650 1640 0,00 % 2 387 3938 320 1640 -14,58 % 59,52 17-juil.-20 3,63 %
FN SAFC SAFCA CI 650 660 650 0,00 % 10 546 6928 945 650 9,72 % 23,04  29-juil.-11
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SIBC SOCIETE IVOIRIENNE DE 4785 4785 4 850 1,36 % 20 176 96 818 710 4850 36,43 % 495,00 31-juil.-24 10,21 % 9,65
FIN BANQUE
IND CABC SICABLE CI 1195 1190 1190 -0,42 % 448 533 695 1190 14,42 % 112,72 2-juin-25 9,47% 5,75
IND FTSC FILTISAC CI 4085 4390 4390 7,47 % 5895 25 879 050 4390 137,30 % 143,10 30-sept.-24 3,26% 3,33
D SDsC é:—'RICA GLOBAL LOGISTICS 1430 1425 1410 -1,40 % 1364 1928 150 1410 5,22 % 92,00 12-déc.-24 6,52% 4,48
D SEMC (E:\IIIOSYS PACKAGING SIEM 700 SP SP 0,00 % 700 0,00 % 14,00 28-déc.-21 2,00% 17,42
IND SivC AIR LIQUIDE CI 530 540 530 0,00 % 318 168 990 530 6,00 % 63,00 29-sept.-17 5,17
IND STAC SETAO CI 560 560 560 0,00 % 632 353920 560 24,44 % 66,15 18-juil.-22 11,81 %
SPU CIEC CIECI 2525 28575 2513 -0,40 % 2106 5313 340 2515 14,58 % 171,00  30-juil.-24 6,80% 13,94
spU sbcc SODE CI 6 050 6100 6 065 0,25 % 662 3790 125 6 065 6,68 % 481,50 25-sept.-24 7,94% 13,79

T, 347762 370339 121

des actions 427 172 1168 039 711

Secteurs d'activités (*) :
15 : BRVM - TELECOMMUNICATIONS 30 : BRVM - SERVICES FINANCIERS 40 : BRVM - CONSOMMATION DISCRETIONNAIRE
45 : BRVM - CONSOMMATION DE BASE 50 : BRVM - INDUSTRIELS 60 : BRVM - ENERGIE 65 : BRVM - SERVICES PUBLIcs

MARCHE DES DROITS

Cours du jour Variati Séance de cotation C Variation Periode de négociation
ariation ours depuis Parité

Jour l'origine Début fin

Cours
Symbole Précédent Reférence

Ouv. Clot. Volume Valeur

TOTAL - Marché des droits

Légende:

(d) Ex-dividende (V) Variation par rapport au cours de référence

Cours du jour: Ouv.: Ouverture Clét.: Cléture  Moy.: Moyen

Mentions : NC: Non Coté Ex-c: Ex-coupon Ex-d: Ex-droit SP: Suspendu  Val-T: Valeur Théorique

PER = Cours / BNPA selon les données disponibles  Rdt. Net: Rendement net (DNPA / Cours)

Comp.: 1 - Premier Compartiment 2 - Second Compartiment 3 - Compartiment de croissance

Ratio de liquidité = Titres échangés / Volume des ordres de vente

: Progression de l'indice sectoriel : Stabilité de lindice sectoriel : Recul de lindice sectoriel
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MARCHE DES OBLIGATIONS

Valeur Cours Cours du Cours Séance de cotation | Coupon Coupon d'intérét
nale | Précédent jour | Référence | Volume Valeur couru | Période Montant net Eché.

Symbole

OBLIGATIONS D'ETAT

EOM.010 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2029 10 000 10 000 NC 10 000 173,55 A 307,50  9-déc.-25 ACD
EOM.O11 ETAT DU MALI 6,40 % 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 30,18 A 126,60 7-avr.-26 ACD
EOM.012 ETAT DU MALI 6,50 % 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 605,48 A 650,00  28-juil.-25 ACD
EOM.013 ETAT DU MALI 6,50 % 2024-2034 10 000 9999 NC 9999 158,49 A 650,00 5-avr.-26 ACD
EOM.014 ETAT DU MALI 3,00 % 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 276,16 A 300,00  1-aolit-25 ACD
EOM.015 ETAT DU MALI 6,55 % 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 452,22 A 655,00 24-oct.-25 ACD
EOM.O16 ETAT DU MALI 6,35 % 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 438,41 A 635,00 24-oct.-25 ACD
EOM.017 ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032 10 000 10 000 NC 10 000 174,07 A 655,00 28-mars-26 ACD
EOM.018 ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030 10 000 10 000 NC 10 000 168,75 A 635,00 28-mars-26 ACD
EOM.03 ETAT DU MALI 6,50 % 2018-2025 2000 2000 NC 2 000 96,07 A 130,00 6-oct.-25 AC
EOM.04 ETAT DU MALI 6,50% 2019-2027 6 000 6 000 NC 6 000 380,38 A 390,00 12-juil.-25 AC
EOM.05 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2028 6 000 6 000 6 000 6 000 569 3 414 000 104,71 A 390,00 27-mars-26 ACD
EOM.06 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2027 6 000 6 000 NC 6 000 228,21 A 390,00  1-déc.-25 AC
EOM.07 ETAT DU MALI 6.50% 2021-2031 7 500 7125 6 591 6591 185 1219335 104,18 A 487,50  16-avr.-26 AC
EOM.08 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2032 10 000 10 000 NC 10 000 507,89 A 620,00 7-sept.-25 ACD
EOM.09 ETAT DU MALI 6,30% 2022-2032 10 000 10 000 NC 10 000 355,56 A 630,00  9-déc.-25 ACD
E0S.010 E&A(')I’ DU SENEGAL 6,15 % 2023- 10 000 10 000 NC 10 000 160,43 S 307,50 29-sept.-25 ACD
EOS.O11 sg?;l’ DU SENEGAL 6,35 % 2023- 10 000 10 000 10 000 10 000 3862 38 620 000 165,65 S 317,50 29-sept.-25 ACD
EOS.012 ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023- 10 000 10 000 NC 10 000 236,15 5 307,50 14-aolit-25 ACD
2028
EOS.O013 ;g?(')l’ DU SENEGAL 6,30 % 2023- 10 000 10 000 NC 10 000 241,91 S 315,00 14-aolit-25 ACD
EOS.O14 gg?;l’ DU SENEGAL 6,50 % 2023- 10 000 10 000 NC 10 000 249,59 S 325,00 14-aolit-25 ACD
EOS.O15 ;g?;l’ DU SENEGAL 6,25 % 2024- 10 000 10 500 NC 10 500 248,62 S 312,50  9-aolit-25 ACD
E0S.016 %'3A;I' DU SENEGAL 6,45 % 2024- 10 000 10 025 NC 10 025 256,57 S 322,50  9-aolit-25 ACD
E0S.017 %’?;I’ DU SENEGAL 6,65 % 2024- 10 000 9 800 NC 9 800 264,53 S 332,50  9-aolit-25 ACD
E0S.07 ETAT SENEGAL 6.30% 2015-2025 10 000 10 000 NC 10 000 67,32 S 317,59 25-nov.-25 ACD
EOS.08 ETAT DU SENEGAL 5,95% 2022-203¢ 10 000 10 000 NC 10 000 315,95 A 620,00 29-déc.-25 ACD
EOS.09 ETAT DU SENEGAL 6,00 % 2023-20 10 000 10 535 NC 10 535 156,52 S 300,00 29-sept.-25 ACD
TPBF.010  TPBF 6,50% 2020 - 2028 5000 5000 NC 4999.52 92,73 S 162,50 20-sept.-25 ACD
TPBF.011 TPBF 6,50 % 2020-2028 5835 5835 5834 5834.42 1040 6 067 793 183,35 S 189,64  9-juil.-25 ACD
TPBF.012  TPBF 6.50% 2021-2031 10 000 10 427 NC 10 427 176,63 S 325,00 25-sept.-25 ACD
TPBF.013  TPBF 6,50 % 2021 - 2031 ] 10 000 10 000 NC 10 000 319,61 S 325,00 6-juil.-25 ACD
TPBF.014  TPBF 6,30% 2022-2034 10 000 9899 NC 9899 212,28 S 315,00 1-sept.-25 ACD
TPBF.015 ETAT DU BURKINA 6,30 % 2022-2 10 000 10 000 NC 10 000 83,89 S 315,00  15-nov.-25 ACD
TPBF.016  ETAT DU BURKINA 6% 2023-2028 10 000 10 000 NC 10 000 288,40 S 300,00 10-juil.-25 ACD
TPBF.017  TPBF 6,30 % 2023-2030 10 000 9999 NC 9999 141,42 S 315,60  12-oct.-25 ACD
TPBF.018  TPBF 6,50% 2023-2033 10 000 9900 NC 9 900 145,90 S 325,60 12-oct.-25 ACD
TPBF.019  ETAT DU BURKINA 6,30% 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 99,29 S 315,00 6-nov.-25 ACD
TPBF.020  ETAT DU BURKINA 6,55% 2024-2031 10 000 10 000 10 000 10 000 69 690 000 103,23 S 327,50 6-nov.-25 ACD
TPBF.021 ETAT DU BURKINA 6,50% 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 63,59 S 325,00 28-nov.-25 ACD
TPBF.022  ETAT DU BURKINA 6,80% 2024-2032 10 000 10 000 NC 10 000 66,52 S 340,00  28-nov.-25 ACD
TPBF.04 TPBF 6.50% 2017-2027 10 000 10 750 NC 10 750 272,47 S 322,33 31-juil.-25 ACD
TPBF.07 TPBF 6,50% 2018- 2025 10 000 10 000 NC 10 000 86,55 S 325,00 15-nov.-25 AC
TPBF.08 TPBF 6,50% 2019-2027 10 000 9998 NC 9998 103,29 S 327,67 6-nov.-25 ACD
TPBF.09 TPBF 6,50% 2019 - 2027 10 000 10735 NC 10735 153,01 S 325,60 8-oct.-25 ACD
TPBJ.O3 TPBJ 6,50% 2020-2028 10 000 10 000 NC 10 000 555,62 A 650,00 25-aolt-25 AC
TPBJ.O4 TPBJ 5,50 % 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 186,85 A 550,00  1-mars-26 AC
TPBJ.O5 TPBJ 5,85 % 2022-2042 10 000 10 000 NC 10 000 198,74 A 585,00  1-mars-26 ACD
TPBJ.O6 TPBJ 5,75% 2022-2037 10 000 10 200 NC 10 200 535,62 A 575,00  28-juil.-25 ACD
TPBJ.O7 TPBJ 5,70% 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 174,90 A 570,00 13-mars-26 AC
TPBJ.O8 TPBJ 6,20% 2023-2038 10 000 10 000 NC 10 000 190,25 A 620,00 13-mars-26 AC
TPCI.021 TPCI 6% 2016-2028 10 000 10 000 NC 10 000 141,37 A 600,00 8-avr.-26 ACD
TPCI.022 TPCI 5.90% 2016 - 2026 10 000 10 000 NC 10 000 29,10 A 590,00  15-juin-26 ACD
TPCI.023 TPCI 5.90% 2016-2026 10 000 10 000 NC 10 000 368,55 A 590,00 17-nov.-25 ACD
TPCI.024 TPCl 6.25% 2017-2029 10 000 9700 NC 9700 322,80 S 312,50  30-juin-25 ACD
TPCI.027 TPCI 6% 2017-2025 10 000 10 250 NC 10 250 6,56 S 300,00 29-déc.-25 ACD
TPCI.028 TPCI 6% 2018 - 2026 10 000 9 600 NC 9 600 550,68 A 600,00  2-aolt-25 ACD
TPCI.029 TPCI 6% 2018-2026 10 000 10 000 NC 10 000 422,47 A 600,00 19-oct.-25 ACD
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TPCI.030 TPCI 5,95% 2018-2025 1000 1000 NC 1000 3,26 S 29,83 13-déc.-25 ACD
TPCI.031 TPCI 5,75% 2019 - 2026 10 000 10 230 NC 10 230 20,48 A 575,00  20-juin-26 ACD
TPCI.032 TPCI 2,23% 2019-2026 10 000 NC 7,94 A 223,00  20-juin-26 ACD
TPCI.033 TPCI 5.75% 2019-2026 2 000 2 080 NC 2080 33,23 A 115,52 20-mars-26 ACD
TPCI.O34 TPCI 6% 2019-2029 5000 4950 NC 4950 86,30 A 300,00 20-mars-26 ACD
TPCI.035 TPCI 5,75% 2019 -2026 10 000 10 000 NC 10 000 562,40 A 575,00 11-juil.-25 ACD
TPCI.036 TPCI 5,75% 2019- 2026 10 000 10 000 NC 10 000 497,81 A 575,00 21-ao(it-25 ACD
TPCI.037 TPCI 5,80% 2019-2026 4000 4000 NC 4000 134,12 A 232,00  4-déc.-25 ACD
TPCI.O38 TPCI 5,75% 2019-2026 4 000 4000 NC 4000 132,96 A 230,00  4-déc.-25 ACD
TPCI.039 TPCI 5,75% 2019 - 2026 4000 4000 NC 4000 163,21 A 230,00 17-oct.-25 ACD
TPCI.040 TPCI 5,75% 2019-2026 4 000 4000 NC 4000 109,64 A 230,00 10-janv.-26 ACD
TPCI.041 TPCI 5,80% 2020-2027 10 000 9770 NC 9770 198,63 A 580,00 28-févr.-26 ACD
TPCI.042 TPCI 5,90% 2020-2030 10 000 10 000 NC 10 000 202,05 A 590,00 28-févr.-26 ACD
TPCI.043 TPCI 5,90% 2020 - 2030 10 000 10 000 NC 10 000 114,77 A 590,00  23-avr.-26 ACD
TPCI.044 TPCI 5,80% 2020 - 2027 10 000 9 800 NC 9 800 112,82 A 580,00 23-avr.-26 ACD
TPCI.045 TPCI 5,80% 2020 -2027 4000 4000 NC 4000 10,81 A 232,00 16-juin-26 ACD
TPCI.O46 TPCI 5,90% 2020 - 2030 6 250 6 375 NC 6 375 17,17 A 368,75  16-juin-26 ACD
TPCI.047 TPCI 5,80% 2020 - 2027 4000 4100 NC 4100 10,81 A 232,00  16-juin-26 ACD
TPCI.048 TPCI 5,80% 2020- 2027 6 000 5940 NC 5940 323,21 A 348,00 29-juil.-25 ACD
TPCI.049 TPCI 5,90% 2020- 2030 7 500 7 564 NC 7 563.75 410,98 A 442,50  29-juil.-25 ACD
TPCI.O50 TPCI 5,90% 2020-2030 7 500 7 500 NC 7 500 374,61 A 442,50 28-aolit-25 ACD
TPCI.051 TPCI 5,80 % 2020-2027 6 000 6 000 NC 6 000 261,24 A 348,00 2-oct.-25 ACD
TPCI.052 TPCI 5,90 % 2020 -2030 7 500 7 500 NC 7 500 332,18 A 442,50 2-oct.-25 ACD
TPCI.053 TPCI 5,80% 2020-2027 6 000 6 360 NC 6 360 236,45 A 348,00 28-oct.-25 ACD
TPCI.054 TPCI 5,90% 2020-2030 7 500 7 350 NC 7 350 300,66 A 442,50  28-oct.-25 ACD
TPCI.055 TPCI 5,80% 2020 -2027 6 000 6 000 NC 6 000 182,10 A 348,00 24-déc.-25 ACD
TPCI.056 TPCI 5,90% 2020- 2030 7 500 8 058 NC 8058 231,55 A 442,50 24-déc.-25 ACD
TPCI.057 TPCI 5,80% 2020-2027 6 000 5 820 NC 5 820 214,52 A 348,00 20-nov.-25 ACD
TPCI.058 TPCI 5,80% 2021-2028 6 000 6 000 NC 6 000 110,60 A 348,00  9-mars-26 ACD
TPCI.059 TPCI 5,90% 2021-2031 7 500 7763 NC 7762.50 140,63 A 442,50  9-mars-26 ACD
TPCI.060 TPCI 5,80% 2021-2028 10 000 10 000 NC 10 000 81,04 A 580,00 13-mai-26 ACD
TPCI.061 TPCI 5,90% 2021-2031 10 000 10 000 NC 10 000 82,44 A 590,00 13-mai-26 ACD
TPCI.062 TPCI 5,80 % 2021 -2028 6 000 6 000 NC 6 000 2,86 A 348,00  30-juin-26 ACD
TPCI.063 TPCI 5,90% 2021 -2031 7 500 7 500 NC 7 500 3,64 A 442,50  30-juin-26 ACD
TPCI.064 TPCI 5,80 % 2021 - 2028 8 000 7 958 NC 7 958.40 408,07 A 464,00 16-aolt-25 ACD
TPCI.065 TPCI 5,90 % 2021-2031 8750 9363 NC 9 362.50 390,37 A 516,25 30-sept.-25 ACD
TPCI.066 TPCI 5,90% 2021-2031 8750 8575 NC 8575 339,45 A 516,25 5-nov.-25 ACD
TPCI.067 TPCI 5,90 % 2021-2036 10 000 10 000 NC 10 000 321,67 A 590,00 16-déc.-25 ACD
TPCI.068 TPCI 5,90 % 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 245,70 A 590,00  1-févr.-26 ACD
TPCI.069 TPCI 5,75 % 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 162,26 A 575,00 22-mars-26 ACD
TPCI.070 TPCI 5,75 % 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 677,40 A 575,00  29-avr.-25 ACD
TPCI.O71 TPCI 5,65% 2022-2032 10 000 10 000 NC 10 000 27,86 A 565,00  15-juin-26 ACD
TPCI.072 TPCI 5,65% 2022-2029 10 000 9900 NC 9900 524,75 A 565,00  29-juil.-25 ACD
TPCI.O73 TPCI 5,75% 2022-2032 10 000 10 000 NC 10 000 534,04 A 575,00  29-juil.-25 ACD
TPCI.O74 TPCI 5,85% 2022-2042 9474 9 474 NC 9 473.68 514,73 A 554,21 29-juil.-25 ACD
TPCI.075 TPCI 5,65% 2022-2029 10 000 10 700 NC 10 700 416,40 A 565,00 7-oct.-25 ACD
TPCI.O76 TPCI 5,75% 2022-2032 10 000 10 000 NC 10 000 423,77 A 575,00 7-oct.-25 ACD
TPCI.077 TPCI (TAUX DE BASE + SPREAD) % 10 000 10 000 NC 10 000 109,31 T 189,75 11-aolt-25 ACD
2022-2029
TPCI.078 TPCI 5,65% 2022-2029 10 000 10 000 NC 10 000 312,68 A 565,00 13-déc.-25 ACD
TPCI.079 TPCI 5,75% 2023-2030 10 000 10 750 NC 10 750 196,92 A 575,00 28-févr.-26 ACD
TPCI.080 TPCI 6% 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 77,26 A 600,00 17-mai-26 ACD
TPCI.081 TPCI 5,90% 2023-2028 10 000 10 500 NC 10 500 544,74 A 590,00  31-juil.-25 ACD
TPCI.082 TPCI 6,00% 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 553,97 A 600,00  31-juil.-25 ACD
TPCI.083 TPCI 5,90 % 2023-2028 10 000 9 670 10 000 10 000 5 50 000 643,73 A 890,00 12-oct.-25 ACD
TPCI.084 TPCI 6,00 % 2023-2030 10 000 10 000 NC 10 000 433,97 A 600,00 12-oct.-25 ACD
TPCI.085 TPCI 5,90 % 2023 - 2028 10 000 10 000 NC 10 000 324,90 A 590,00 14-déc.-25 ACD
TPCI.086 TPCI 6,00 % 2023 - 2030 10 000 10 000 NC 10 000 330,41 A 600,00 14-déc.-25 ACD
TPCI.087 TPCI 5,90% 2024-2029 10 000 9 650 NC 9 650 161,64 A 590,00 25-mars-26 ACD
TPCI.088 TPCI 6,00% 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 164,38 A 600,00 25-mars-26 ACD
TPCI.089 TPCI 5,90% 2024-2029 10 000 11 350 NC 11 350 564,14 A 590,00  19-juil.-25 ACD
TPCI.090 TPCI 6,00% 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 573,70 A 600,00  19-juil.-25 ACD
TPCI.091 TPCI 5,90% 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 502,71 A 590,00 26-aolit-25 ACD
TPCI.092 TPCI 6,00% 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 511,23 A 600,00 26-ao(it-25 ACD
TPCI.093 TPCI 5,90% 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 365,32 A 590,00  19-nov.-25 ACD
TPCI.094 TPCI 6,00% 2024-2031 10 000 10 000 NC 10 000 371,51 A 600,00  19-nov.-25 ACD
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TPNE.O1 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,50% 10 000 10 000 SP 10 000 172,74 A 650,00 28-mars-26 ACD
2019-2026

TPNE.O2 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,50% 10 000 10 000 SP 10 000 598,36 A 650,00  1-aolit-25 ACD
2019 - 2026

TPNE.O3 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,5% 6 000 6 000 SP 6 000 360,08 A 390,00  31-juil.-25 ACD
2020-2027

TPNE.O4 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,30% 2 8750 8750 SP 8750 472,72 A 551,25 24-aolit-25 ACD

TPNE.O5 TPNE 6,15 % 2022-2034 10 000 10 000 SP 10 000 50,55 A 615,00 3-juin-26 ACD

TPNE.O6 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,15% 10 000 10 000 SP 10 000 338,67 A 615,00 14-déc.-25 ACD
2022 - 2034

TPNE.O7 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,25 % 7 500 7 500 SP 7 500 12,84 A 468,75  23-juin-26 ACD
2023-2028

TPNE.O8 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60% 10 000 9 500 NC 9 500 320,05 A 660,00  7-janv.-26 ACD
2025-2030

TPNE.Q9 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,90% 10 000 NC 334,60 A 690,00  7-janv.-26 ACD
2025-2032

TPTG.02 TPTG 6% 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 376,44 A 600,00  16-nov.-25 ACD

TOTAL 5730 50 061 128

OBLIGATIONS REGIONALES

BIDC.04 BIDC-EBID 6.10% 2017-2027 2 500 2 500 NC 2 500 7,10 A 152,50  16-juin-26 ACD

BIDC.05 BIDC-EBID 6,40% 2019-2026 10 000 10 000 NC 10 000 304,09 S 320,00  12-juil.-25 ACD

BIDC.06 BIDC-EBID 6,50 % 2021-2028 6 000 6 000 NC 6 000 49,15 S 196,60  18-nov.-25 ACD

BIDC.07 BIDC-EBID 5,90% 2022-2029 8 000 8000 NC 8 000 31,04 S 236,65  9-déc.-25 ACD

BIDC.08 g(l)gﬁ-EBlD GSS BOND 6,50% 2024- 10 000 9900 NC 9 900 276,03 S 322,33 29-juil.-25 ACD

CRRH.010  CRRH-UEMOA 6,10% 2022-2037 10 000 10 000 NC 10 000 252,76 S 305,00  3-aolit-25 AC

CRRH.05 CRRH-UEMOA 5.85% 2015-2025 ] 10 000 9 500 NC 9 500 207,94 S 209,10  4-juil.-25 AC

CRRH.06 CRRH-UEMOA 5.85% 2016-2026 o 10 000 10 000 NC 10 000 292,50 S 292,50 3-juil.-25 ACD

CRRH.07 CRRH-UEMOA 5.95% 2017-2029 3750 3750 NC 3750 28,50 S 111,56 17-nov.-25 AC

CRRH.08 CRRH-UEMOA 5.95% 2018-2030 4583 4583 NC 4583.33 8,94 S 136,35 21-déc.-25 AC

CRRH.09 CRRH-UEMOA 6.05% 2018-2033 5 667 5 667 NC 5 667 11,24 S 171,42 21-déc.-25 AC

FBOAD.O1  FCTC BOAD DOLI-P 6,10% 2023- 6 400 6 400 NC 6 400 112,30 S 198,94 22-sept.-25 AC
2030

FBOAD.02 ;ggc BOAD DOLI-P 9,50% 2024- 8 500 8 500 NC 8 500 97,34 S 407,07  20-nov.-25 AC

TOTAL 0 Y

OBLIGATIONS PRIVEES

BABS.O1 GSS BAOBAB 6,80% 2024-2029 10 000 10 000 NC 10 000 122,59 S 320,48  24-oct.-25 ACD

ECOC.O1 GENDER BOND ECOBANK Cl 6,50% 10 000 10 000 NC 10 000 197,21 A 637,00 12-mars-26 ACD
2024-2029

FCAS.O1 FCTC CROISSANCE ATLANTIQUE 8 689 8 689 NC 8 688.89 611,87 T 640,00  7-juil.-25 AC
6,20% 2024-2029

FDFINBF.O1 FIDELIS FINANCE CAP25 7,00% 8750 8750 NC 8750 69,41 S 290,24  20-nov.-25 ACD
2023-2028

FEPTC.O1 FCTC EPT 7 % 2023-2030 9167 8 800 NC 8 800.32 63,23 T 157,21  27-aot-25 ACD

FEPTC.02  FCTC EPT 7,25 % 2023-2033 10 000 10 500 NC 10 500 71,44 T 177,63  27-ao0t-25 ACD

FEPTC.03  FCTC EPT 7,50% 2023-2038 10 000 NC 73,90 T 183,75 27-aot-25 ACD

FORBT.O1  FCTC ORABANK 7 % 2021-2026 3333 3583 NC 3583.33 3,29 T 57,17 23-sept.-25 ACD

FSNTS.O1 FCTC SONATEL C-1 6,40 % 2023-2 10 000 10 750 NC 10 750 274,21 S 300,80  19-juil.-25 AC

FSNTS.02  FCTC SONATEL C-2 6,60 % 2023-2 10 000 9950 NC 9950 282,78 S 310,20 19-juil.-25 AC

FTIMC.O1 ;glsc TEYLIOM IMMO 7 % 2021- 5000 5 000 NC 5 000 23,30 T 85,75  8-sept.-25 ACD

NRMC.O1 ElgzngRMONY HOLDING 7,25% 2024- 10 000 10 000 NC 10 000 406,96 S 580,00 26-aolit-25 ACD

ORGT.02 ORAGROUP SA 7,15% 2021-2028 7 000 8152 NC 8 151.50 92,99 S 250,25  26-oct.-25 ACD

PADS.O3 PAD 6,60% 2020-2027 5 000 5 000 NC 5 000 67,62 S 165,00 19-oct.-25 ACD

PTRC.O1 PETRO IVOIRE 6,80% 2022-2029 10 000 10 750 NC 10 750 32,77 S 333,20 15-déc.-25 ACD

SNTS.02 SONATEL 6,50% 2020-2027 5000 4900 NC 4900 140,61 S 151,49 16-juil.-25 ACD

TOTAL 0 0

SUKUK ET TITRES ASSIMILES

SUKSN.S2 SUKUK SN 6% 2016-2026 10 000 10 750 NC 10 750 263,33 S 301,67  26-juil.-25 ACD

SUKTG.S1 SUKUK TG 6.5% 2016-2026 10 000 10 000 NC 10 000 279,41 S 371,86 17-aolit-25 ACD

TOTAL 0 0

TOTAL - Marché des obligations 5730 50 061 128

Légende :

(#) (*) Ex-Coupon couru (##)Cours de référence amorti / Coupon couru Ex-c (#)Ex-marge de profits

%o,:res:r\:“j)?:r%ype dg;‘g;t(i]sl;zfnrg:\rte IF: fr:éFti.r;eClétureAC: Amor?i\sosz};,:r?g E':)nstant AD: Amortissement Dégressif ACD: Amortissement Constant Différé

Période: Périodicité de paiement des coupons A: Annuelle S: Semestrielle T: Trimestrielle

Eché.: Echéance de paiement des intéréts
Mentions: NC: Non Coté  Ex-c: Ex-coupon ou Ex-droit ~ SP: Suspendu
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INFORMATIONS

OPERATIONS EN COURS

Emetteur Opération

BRVM Paiement de dividendes Paiement de dividendes de 368 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes
physiques et 10 % pour les personnes morales), le 17/07/2025

SGB CI Paiement de dividendes de 1 863 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les
personnes morales), le 05/08/2025

SOGB Paiement de dividendes de 600 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les
personnes morales), le 15/07/2025

ONATEL BF Paiement de dividendes de 189,5299 F CFA net par action, le 21/07/2025

NSBC Paiement de dividendes de 759,2612 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour
les personnes morales), le 09/07/2025

CORIS BANK INTERNATIONAL Paiement de dividendes de 555 F CFA net par action, le 07/07/2025

TOTALENERGIES MARKETING SN Paiement de dividendes de 222,40 F CFA net par action, le 11/07/2025

AVIS

Nature

BRVM 150-2025 Paiement de dividendes Paiement de dividendes - Exercice 2024 - SAPH CI

COMMUNIQUES

Emetteur N° Nature Objet

SAFCA ClI 20250703-3 Etats financiers Rapport des Commissaires Aux Comptes sur les Etats Financiers - Exercice 2024 -

SAFCA CI

SAFCA CI 20250703-1 Rapport d'activités du quatriéme Rapport d'activités - 4e trimestre 2024 - SAFCA CI
trimestre

SAFCA ClI 20250703-2 Etats financiers Etats financiers - Exercice 2024 - SAFCA CI

ORAGROUP 20250703 Bilan d’exécution du contrat de Bilan semestriel du contrat de liquidité - 1er semestre 2025 - ORAGROUP TG
liquidité
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QUANTITES RESIDUELLES

MARCHE DES ACTIONS

Quantité Cours Quantité
Symbole résiduelle a Achat / Vente résiduelle a la Cours de Référence
l'achat vente
ABJC SERVAIR ABIDJAN ClI 531 1,720 / 1,785 4 1720
BICB BIIC BN 60 5,250 / 5,270 500 5250
BICC BICI CI 10 16,105 / 16,700 1494 16 700
BNBC BERNABE CI 42 1,170 / 1,225 10 1230
BOAB BANK OF AFRICA BN 1 4,415 / 4,500 6 897 4500
BOABF BANK OF AFRICA BF 100 3,450 / 3,500 2 561 3 500
BOAC BANK OF AFRICA CI 60 5,920 / 5,990 27 5920
BOAM BANK OF AFRICA ML 495 3,040 / 3,050 1110 3040
BOAN BANK OF AFRICA NG 1 2,360 / 2,375 1397 2375
BOAS BANK OF AFRICA SENEGAL 193 4,150 / 4,200 1704 4200
CABC SICABLE CI 965 1,120 / 1,190 1758 1190
CBIBF CORIS BANK INTERNATIONAL 409 9,750 / 9,985 27 9750
CFAC CFAO MOTORS ClI 15 665 / 680 70 680
CIEC CIECI 334 2,500 / 2,515 95 2 515
ECOC ECOBANK COTE D"IVOIRE 3020 11,020 / 11,500 161 11 500
ETIT ECOBANK TRANS. INCORP. TG 1889 654 16 / 17 1336 537 17
FTSC FILTISAC CI 15798  Marché / 4390
LNBB LOTERIE NATIONALE DU BENIN 115 4,505 / 4,700 333 4700
NEIC NEI-CEDA CI 1 590 / 600 1196 600
NSBC NSIA BANQUE COTE D'IVOIRE 2 10,195 / 10,200 1341 10 200
NTLC NESTLE CI 50 11,180 / 11,345 67 11 345
ONTBF ONATEL BF 1709 2,640 / 2,650 50 2 640
ORAC ORANGE COTE D'IVOIRE 25 14,415 / 14,500 10 14 500
ORGT ORAGROUP TOGO 41 1,605 / 1,640 25 1640
PALC PALM CI 202 8,290 / 8,300 1 8290
PRSC TRACTAFRIC MOTORS ClI 95 2,450 / 2,500 50 2 600
SAFC SAFCA Cl 13 630 / 650 220 650
SCRC SUCRIVOIRE 572 980 / 985 1168 980
SDCC SODE CI 69 6,000 / 6,065 14 6 065
SDSC AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI 292 1,410 / 1,420 30 1410
SEMC EVIOSYS PACKAGING SIEM CI / 700
SGBC SOCIETE GENERALE COTE D'IVOIRE 100 24,850 / 25,000 241 25 000
SHEC VIVO ENERGY ClI 202 1,060 / 1,065 407 1065
SIBC SOCIETE IVOIRIENNE DE BANQUE 433 4,800 / 4,850 3985 4 850
SICC SICOR CI 12 3,535 / 3535
SIVC AIR LIQUIDE CI 2 525 / 535 412 530
SLBC SOLIBRA CI 226 17,290 / 17,975 22 17 975
SMBC SMB CI 12 8,830 / 9,100 36 8 850
SNTS SONATEL SN 100 25,250 / 25,980 291 25 980
SOGC SOGB CI 11 8,090 / 8,100 3239 8 100
SPHC SAPH ClI 40 7,005 / 7,050 8 7 050
STAC SETAO CI 6 545 / 560 72 560
STBC SITAB CI 21 17,965 / 18,000 1910 17 965
TTLC TOTALENERGIES MARKETING CI 92 2,665 / 2,680 4731 2 680
TTLS TOTALENERGIES MARKETING SN 550 2,695 / 2,740 10 881 2740
UNLC UNILEVER CI 1 18,440 / 18,700 1 18 440
UNXC UNIWAX CI 235 580 / 585 7220 585
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QUANTITES RESIDUELLES

MARCHE DES DROITS

Symbole

l'achat vente

Quantité Cours Quantité
résiduelle a Achat / Vente résiduelle a la Cours de Référence
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QUANTITES RESIDUELLES

MARCHE DES OBLIGATIONS

Symbole Titre Quantité Cours Quantité Cours de Référence
résiduelle a Achat / Vente résiduelle a la
l'achat vente
BABS.O1 GSS BAOBAB 6,80% 2024-2029 / 10,000 17 10 000
ECOC.O1 GENDER BOND ECOBANK Cl 6,50% 2024-2029 / 10 000
FCAS.O1 FCTC CROISSANCE ATLANTIQUE 6,20% 2024-2029 / 8 689
FDFINBF.O1 FIDELIS FINANCE CAP25 7,00% 2023-2028 / 8 750
FEPTC.O1 FCTC EPT 7 % 2023-2030 / 8,800.32 45 8 800
FEPTC.02 FCTC EPT 7,25 % 2023-2033 / 10 500
ORGT.02 ORAGROUP SA 7,15% 2021-2028 / 8,155 4918 8152
PADS.03 PAD 6,60% 2020-2027 / 5,000 25 5 000
PTRC.O1 PETRO IVOIRE 6,80% 2022-2029 1 10,000 / 10 750
SNTS.02 SONATEL 6,50% 2020-2027 / 4900
FEPTC.03 FCTC EPT 7,50% 2023-2038 / 10 000
FORBT.O1 FCTC ORABANK 7 % 2021-2026 / 3583
FSNTS.O1 FCTC SONATEL C-1 6,40 % 2023-2 / 10 750
FSNTS.02 FCTC SONATEL C-2 6,60 % 2023-2 / 9950
FTIMC.O1 FCTC TEYLIOM IMMO 7 % 2021-2028 / 5 000
NRMC.O1 NOURMONY HOLDING 7,25% 2024-2029 / 10 000
EOM.010 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2029 / 10,000 60 10 000
EOM.011 ETAT DU MALI 6,40 % 2023-2030 / 10 000
EOM.012 ETAT DU MALI 6,50 % 2023-2030 / 10,000 30 10 000
EOM.O13 ETAT DU MALI 6,50 % 2024-2034 / 9999
EOM.014 ETAT DU MALI 3,00 % 2024-2031 / 10 000
EOM.015 ETAT DU MALI 6,55 % 2024-2031 / 10 000
TPNE.O5 TPNE 6,15 % 2022-2034 / 10 000
TPNE.O6 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,15% 2022 - 2034 / 10 000
TPNE.O7 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,25 % 2023-2028 / 7 500
TPNE.O8 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60% 2025-2030 32 9,500 / 10,000 4 9 500
TPNE.O9 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,90% 2025-2032 50 Marché / 10 000
TPTG.02 TPTG 6% 2022-2037 700 10,000 / 10 000
TPCI.093 TPCI 5,90% 2024-2029 / 10 000
TPCI.094 TPCI 6,00% 2024-2031 / 10 000
TPNE.O1 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,50% 2019-2026 / 10 000
TPNE.O2 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,50% 2019 - 2026 / 10 000
TPNE.O3 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,5% 2020-2027 / 6 000
TPNE.O4 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,30% 2 / 8 750
TPCI.087 TPCI 5,90% 2024-2029 / 9 650
TPCI.088 TPCI 6,00% 2024-2031 600 10,000 / 10 000
TPCI.089 TPCI 5,90% 2024-2029 / 11 350
TPCI.090 TPCI 6,00% 2024-2031 / 10 000
TPCI.091 TPCI 5,90% 2024-2029 / 10 000
TPCI.092 TPCI 6,00% 2024-2031 / 9,500 10 10 000
TPCI.081 TPCI 5,90% 2023-2028 / 10 500
TPCI.082 TPCI 6,00% 2023-2030 / 10 000
TPCI.083 TPCI 5,90 % 2023-2028 / 10,000 14 990 10 000
TPCI.084 TPCI 6,00 % 2023-2030 / 10,000 479 10 000
TPCI.085 TPCI 5,90 % 2023 - 2028 / 10 000
TPCI.086 TPCI 6,00 % 2023 - 2030 / 10,000 4966 10 000
TPCI.075 TPCI 5,65% 2022-2029 / 10 700
TPCI.O76 TPCI 5,75% 2022-2032 / 10 000
TPCI.077 TPCI (TAUX DE BASE + SPREAD) % 2022-2029 / 10 000
TPCI.O78 TPCI 5,65% 2022-2029 / 10 000
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TPCI.079

TPCI.080

TPCI.069

TPCI.O70

TPCI.O71

TPCI.O72

TPCI.073

TPCI.O74

TPCI.063

TPCI.064

TPCI.065

TPCI.066

TPCI.067

TPCI.O68

TPCI.057

TPCI.058

TPCI.059

TPCI.060

TPCI.061

TPCI.062

TPCI.051

TPCI.052

TPCI.053

TPCI.054

TPCI.055

TPCI.056

TPCI.045

TPCI.046

TPCI.047

TPCI.048

TPCI.049

TPCI.050

TPCI.039

TPCI.040

TPCI.041

TPCI.042

TPCI.043

TPCI.044

TPCI.033

TPCI.O34

TPCI.035

TPCI.O36

TPCI.037

TPCI.038

TPCI.027

TPCI.028

TPCI.029

TPCI.030

TPCI.O31

TPCI.032

TPBJ.O7

TPBJ.O8

TPCI.021

TPCI.022

TPCI.023

TPCI 5,75% 2023-2030
TPCI 6% 2023-2030
TPCI 5,75 % 2022-2037
TPCI 5,75 % 2022-2037
TPCI 5,65% 2022-2032
TPCI 5,65% 2022-2029
TPCI 5,75% 2022-2032
TPCI 5,85% 2022-2042
TPCI 5,90% 2021 -2031
TPCI 5,80 % 2021 - 2028
TPCI 5,90 % 2021-2031
TPCI 5,90% 2021-2031
TPCI 5,90 % 2021-2036
TPCI 5,90 % 2022-2037
TPCI 5,80% 2020-2027
TPCI 5,80% 2021-2028
TPCI 5,90% 2021-2031
TPCI 5,80% 2021-2028
TPCI 5,90% 2021-2031
TPCI 5,80 % 2021 -2028
TPCI 5,80 % 2020-2027
TPCI 5,90 % 2020 -2030
TPCI 5,80% 2020-2027
TPCI 5,90% 2020-2030
TPCI 5,80% 2020 -2027
TPCI 5,90% 2020- 2030
TPCI 5,80% 2020 -2027
TPCI 5,90% 2020 - 2030
TPCI 5,80% 2020 - 2027
TPCI 5,80% 2020- 2027
TPCI 5,90% 2020- 2030
TPCI 5,90% 2020-2030
TPCI 5,75% 2019 - 2026
TPCI 5,75% 2019-2026
TPCI 5,80% 2020-2027
TPCI 5,90% 2020-2030
TPCI 5,90% 2020 - 2030
TPCI 5,80% 2020 - 2027
TPCI 5.75% 2019-2026
TPCI 6% 2019-2029
TPCI 5,75% 2019 -2026
TPCI 5,75% 2019- 2026
TPCI 5,80% 2019-2026
TPCI 5,75% 2019-2026
TPCI 6% 2017-2025
TPCI 6% 2018 - 2026
TPCI 6% 2018-2026
TPCI 5,95% 2018-2025
TPCI 5,75% 2019 - 2026
TPCI 2,23% 2019-2026
TPBJ 5,70% 2023-2030
TPBJ 6,20% 2023-2038
TPCI 6% 2016-2028
TPCI 5.90% 2016 - 2026

TPCI 5.90% 2016-2026
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9995

10 750
10 000
10 000
10 000
10 000
9900
10 000
9 474
7 500
7958
9363
8575
10 000
10 000
5 820
6 000
7763
10 000
10 000
6 000
6 000
7500
6 360
7350
6 000
8 058
4000
6375
4100
5940
7 564
7 500
4000
4000
9770
10 000
10 000
9 800
2 080
4950
10 000
10 000
4000
4000
10 250
9 600
10 000
1000
10 230
10 000
10 000
10 000
10 000
10 000
10 000
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TPCI.024

TPBF.08

TPBF.09

TPBJ.O3

TPBJ.O4

TPBJ.O5

TPBJ.O6

TPBF.019

TPBF.020

TPBF.021

TPBF.022

TPBF.04

TPBF.07

TPBF.013

TPBF.O14

TPBF.015

TPBF.O16

TPBF.017

TPBF.018

EOS.07

EOS.08

E0S.09

TPBF.010

TPBF.O11

TPBF.012

EOS.012

E0S.013

EOS.O14

EOS.O15

E0S.016

EOS.O017

EOM.06

EOM.07

EOM.08

EOM.09

E0S.010

EOS.O11

EOM.016

EOM.017

EOM.O18

EOM.03

EOM.04

EOM.05

BIDC.04

BIDC.05

BIDC.06

BIDC.07

BIDC.08

CRRH.010

FBOAD.02

CRRH.05

CRRH.06

CRRH.07

CRRH.08

CRRH.09

TPCI 6.25% 2017-2029

TPBF 6,50% 2019-2027

TPBF 6,50% 2019 - 2027

TPBJ 6,50% 2020-2028

TPBJ 5,50 % 2022-2037

TPBJ 5,85 % 2022-2042

TPBJ 5,75% 2022-2037

ETAT DU BURKINA 6,30% 2024-2029
ETAT DU BURKINA 6,55% 2024-2031
ETAT DU BURKINA 6,50% 2024-2029
ETAT DU BURKINA 6,80% 2024-2032
TPBF 6.50% 2017-2027

TPBF 6,50% 2018- 2025

TPBF 6,50 % 2021 - 2031

TPBF 6,30% 2022-2034

ETAT DU BURKINA 6,30 % 2022-2
ETAT DU BURKINA 6% 2023-2028
TPBF 6,30 % 2023-2030

TPBF 6,50% 2023-2033

ETAT SENEGAL 6.30% 2015-2025
ETAT DU SENEGAL 5,95% 2022-2034
ETAT DU SENEGAL 6,00 % 2023-20
TPBF 6,50% 2020 - 2028

TPBF 6,50 % 2020-2028

TPBF 6.50% 2021-2031

ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-2028
ETAT DU SENEGAL 6,30 % 2023-2030
ETAT DU SENEGAL 6,50 % 2023-2033
ETAT DU SENEGAL 6,25 % 2024-2029
ETAT DU SENEGAL 6,45 % 2024-2031
ETAT DU SENEGAL 6,65 % 2024-2034
ETAT DU MALI 6,50% 2020-2027
ETAT DU MALI 6.50% 2021-2031
ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2032
ETAT DU MALI 6,30% 2022-2032
ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-2030
ETAT DU SENEGAL 6,35 % 2023-2033
ETAT DU MALI 6,35 % 2024-2029
ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032
ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030
ETAT DU MALI 6,50 % 2018-2025
ETAT DU MALI 6,50% 2019-2027
ETAT DU MALI 6,50% 2020-2028
BIDC-EBID 6.10% 2017-2027
BIDC-EBID 6,40% 2019-2026
BIDC-EBID 6,50 % 2021-2028
BIDC-EBID 5,90% 2022-2029
BIDC-EBID GSS BOND 6,50% 2024-2031
CRRH-UEMOA 6,10% 2022-2037
FCTC BOAD DOLI-P 9,50% 2024-2029
CRRH-UEMOA 5.85% 2015-2025
CRRH-UEMOA 5.85% 2016-2026
CRRH-UEMOA 5.95% 2017-2029
CRRH-UEMOA 5.95% 2018-2030

CRRH-UEMOA 6.05% 2018-2033
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FBOAD.O1 FCTC BOAD DOLI-P 6,10% 2023-2030 / 6,400 180 6 400

SUKUK ET TITRES ASSIMILES

Symbole i Quantité Quantité Cours de Référence
résiduelle a résiduelle a la
l'achat vente
SUKSN.S2 SUKUK SN 6% 2016-2026 / 10,750 36 10 750
SUKTG.S1 SUKUK TG 6.5% 2016-2026 / 10 000
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CALENDRIER DES ASSEMBLEES GENERALES
ANNEE : 2025

Sociéte Nature DEV] Heure Lieu

SGB ClI Ordinaire 14/07/2025 09:00:00 Par Visioconférence ou en présentiel a Novotel -
Plateau (Abidjan)

LNB Mixte 30/06/2025 10:00:00 Par visioconférence ou en présentiel au Palais des
Congrés de Cotonou, Salle bleue

PALM CI Ordinaire 30/06/2025 09:00:00 PRESENTIEL, a la Salle de Conférence de la CRRAE-

UMOA a Abidjan-Plateau (Cote d’Ivoire) avec la
possibilité de participer a distance PAR
VISIOCONFERENCE, via la plateforme web dédiée

SAFCA CI Ordinaire 30/06/2025 10:00:00 siége de la société, sis a Abidjan, 1, Rue des
Carrossiers, Zone 3 C (Face SOCOCE Treichville)

TRACTAFRIC CI Ordinaire 30/06/2025 10:00:00 Hotel NOVOTEL MARCORY ABIDJAN sis Marcory, Bd VGE,
en face de Cap Sud, a coté de I’h6tel AZALAI

BIIC Ordinaire 30/06/2025 15:00:00 Salle bleue du palais des Congres de cotonou

AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI Ordinaire 26/06/2025 09:30:00 Salle Christian Lattier du palais de la culture Bernard
Binlin-Dadié de Treichville, a Abidjan

FILTISAC CI Ordinaire 26/06/2025 10:30:00 Immeuble C.R.R.A.E - U.M.0.A

SODECI Ordinaire 26/06/2025 08:30:00 Siége social de l'entreprise et en visioconférence sous

réserve de ’inscription préalable du 03 au 23 juin 2025
a l’adresse email suivante : AGOSODECI@SODECI.CI ou
sur le site web de la SODECI : www.sodeci.ci

VIVO ENERGY CI Ordinaire 26/06/2025 10:00:00 Espace Crystal situé a Marcory zone 4C, 805 rue
Chevalier de Clieu non loin des Sapeurs-Pompiers

CIECI Ordinaire 25/06/2025 08:30:00 Visioconférence sous réserve d'un recensement au plus
tard le 23 juin 2025 sur le site www.cie.ci ou adresser
un email a AGOCIE@cie.ci afin de recevoir le lien et le
code d'acces de la réunion

CFAO MOTORS ClI Mixte 20/06/2025 09:00:00 Siége social sis a Abidjan, 117, Boulevard de Marseille

TOTALENERGIES MARKETING ClI Ordinaire 19/06/2025 10:00:00 Radisson Blu Hotel Abidjan Airport sis au boulevard de
I’Aéroport Abidjan, Port Bouét

SMB Ordinaire 19/06/2025 09:30:00 Amphithéatre de la CGECI (La Maison de U’Entreprise)

sis a Abidjan-Plateau, a ’Angle du Boulevard de la
République et de I’Avenue Lamblin ou par
visioconférence

NESTLE CI Mixte 12/06/2025 09:00:00 ESPACE LATRILLE EVENTS situé a Abidjan, Cocody, Deus
Plateaux, Boulevard Latrille, Carrefour Duncan

TOTALENERGIES MARKETING SN Ordinaire 11/06/2025 10:00:00 Noom Hotel Dakar Sea Plaza (ex Radisson Blu de Dakar)

SERVAIR ABIDJAN CI Ordinaire 11/06/2025 11:00:00 Salle JEWELS de la CGECI sise au Plateau, Avenue
Lamblin

BERNABE Cl Ordinaire 10/06/2025 10:00:00 ABIDJAN, a la salle de conférence GEWELS de la Maison
du Patronat Ivoirien (CGECI) au Plateau

ECOBANK TG Mixte 28/05/2025 10:30:00 Salle de Conférence du Centre Panafricain Ecobank,
2365, Boulevard du Mono, Lomé, Togo

SETAO CI Ordinaire 28/05/2025 10:00:00 Hotel TIAMA (salon EBENE) - Abidjan Plateau

ONATEL BF Ordinaire 28/05/2025 10:30:00 ROYAL BEACH HOTEL, OUAGADOUGOU-BURKINA FASO

SUCRIVOIRE Ordinaire 27/05/2025 09:30:00 Salle de Conférence de la CRRAE-UMOA a Abidjan-
Plateau (Cote d’Ivoire)

BANK OF AFRICA CI Ordinaire 27/05/2025 09:00:00 Siége de la banque (4e étage) de I’immeuble BOA, sis
a Abidjan Plateau

NSBC Ordinaire 26/05/2025 10:30:00 Confédération Générale des Entreprises de Cote

d’Ivoire (CGECI ; le Patronat Ivoirien) sise a Abidjan
Plateau, Avenue Lamblin et par visioconférence

SIB Ordinaire 23/05/2025 10:00:00 CRRAE - UMOA (Abidjan - Plateau, Angle Boulevard
Botreau Roussel, Rue Privée CRRAE - UMOA )

SOLIBRA Ordinaire 21/05/2025 09:30:00 Espace LATRILLE EVENTS, Cocody Boulevard Latrille,
Carrefour Duncan, Salle « HOUPHOUET BOIGNY »

SOGB Ordinaire 20/05/2025 10:30:00 Immeuble CRRAE - UEMOA sis a Abidjan Plateau

SGB ClI Mixte 20/05/2025 09:00:00 Espace Latrille Events, sis a Abidjan Commune de
Cocody, aux Deux-Plateaux Boulevard Latrille

NEI-CEDA CI Ordinaire 19/05/2025 10:00:00 Hotel TIAMA, Abidjan - Plateau

ECOBANK Cl Ordinaire 29/04/2025 10:00:00 En présentiel au Radisson Blu, sis a Abidjan Port-Bouét,

route de U’Aéroport International Félix Houphouét
Boigny ou par visioconférence ou tout moyen de
communication permettant l'identification de
l'actionnaire

CORIS BANK INTERNATIONAL Ordinaire 29/04/2025 09:00:00 Sopatel Hotel Silmandé SA

SONATEL Mixte 17/04/2025 10:00:00 Par visioconférence et en présentiel dans ses locaux
situés au Technopole a Dakar

BANK OF AFRICA CI Ordinaire 16/04/2025 10:00:00 Salle Mikko du NOOM hétel du Plateau (21eme étage)

BICI CI Ordinaire 14/04/2025 10:00:00 Auditorium de la Maison des Entreprises (CGECI) sise
au Plateau
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BANK OF AFRICA ML Ordinaire 10/04/2025 09:30:00 Siége de la banque a l'Immeuble BANK OF AFRICA ,
Avenue du Mali, Quartier ACI 2000
ORANGE ClI Ordinaire 10/04/2025 10:00:00 Par visioconférence (demande d’accés par mail a

ag2025-orangeci@quorumenligne.com) et en présentiel
au Siége de la société, sis a Abidjan, Cocody Riviera
Golf, Boulevard de France, Immeuble Orange Village

BANK OF AFRICA SN Ordinaire 08/04/2025 09:30:00 Immeuble Elan Il au 2éme Etage, Almadies, Zone 12,
Route de Ngor a Dakar
SAPH CI Ordinaire 08/04/2025 09:00:00 Salle de Conférence de la CRRAE-UMOA a Abidjan-

Plateau en présentiel avec la possibilité de participer a
distance par visioconférence, via la plateforme web
dédiée a l'Assemblée Générale

BANK OF AFRICA NG Ordinaire 03/04/2025 10:00:00 Centre de Formation de BOA-NIGER (BOA-Siege)
BANK OF AFRICA BN Ordinaire 02/04/2025 10:00:00 NOVOTEL a Cotonou

CROWN SIEM CI Extraordinaire 01/04/2025 10:00:00 Visioconférence

SICABLE Ordinaire 28/03/2025 10:00:00 Hotel TIAMA, a ABIDJAN

BANK OF AFRICA BF Ordinaire 17/03/2025 10:00:00 AZALAT Hétel a la salle DIMAKO
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L’actualité de la BRVM sur nos plateformes digitales

Infos BRVM

Pour recevoir les informations
boursieres par SMS, souscrivez :

Cote d’lvoire : *430#

Bénin : *430*15# .

Application Mobile

Cote d’lvoire : #1394 Bl e e | D
Burkina Faso : *310#

TOPS

Cote d’lvoire : *431# stac 188 000
A Niger : *512*9# == v o
Togo : *310# ciec | el
FLOPS
Site web e =TI
www.brvm.org =

_ Disponible sur
P> Google play

Disponible sur
D App Store

Nous suivre sur : “Uw 0D

BRV ‘|Investissons pour une croissance économique plus forte et mieux partagée



BRV I BOURSE REGIONALE DES VALEURS MOBILIERES S.A.

Siege Social : 18, Avenue Joseph Anoma, Plateau - 01 B.P. 3802 Abidjan 01
o ST T e S Tel: (225) 27 20 32 66 85 / 27 20 31 55 50 Fax : (225) 27 20 32 66 84

E-mail : brvm@brvm.org  Site Internet : www.brvm.org

AVIS N°150 - 2025 / BRVM / DG

Paiement de dividendes
Exercice 2024

La Bourse Régionale des Valeurs Mobiliéres (BRVM) porte a la connaissance du public et des
intervenants du marché que la Société Africaine de Plantation d’Hévéas (SAPH) mettra
en paiement le 17 juillet 2025, son dividende annuel de 368 FCFA par action (IRVM applicable
de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les personnes morales), au titre de
[’exercice 2024.

La date de fermeture des registres étant fixée au jeudi 17 juillet 2025, le titre SAPH CI
(symbole : SPHC) cotera ex-dividende a partir du mardi 15 juillet 2025.

Par conséquent, tous les ordres de bourse en attente dans le systéme de négociation a cette
date, seront annulés.

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter la SGI SOCIETE GENERALE
CAPITAL SECURITIES WEST AFRICA, 01 BP 1355 Abidjan 01, Tél. : (225) 27 20 20 12 65,
Fax : (225) 27 20 20 14 89.

Fait & Abidjan, le 03 juillet 2025

Le Directeur Général //f/\d; Ve, >

/S

;._.‘\\‘F'- /, 3 ;
Dr. Edoh Kossi AMEp}q\g WE
\\__:?."%. 7 \— 4

A -

Al



H Oragroup

Securities 61 du Groupe Orabank

BILAN SEMESTRIEL DU CONTRAT DE LIQUIDITE

Conformément & l'article 35 du Réglement Général de la BRVM, & I'Instruction N°5 de la BRVM relative & I'animation du marché et a la circulaire N°004-2010 du
CREPMF relative aux formats de présentation des informations diffusées par les émetteurs et les investisseurs sur le marché financier régional de I'UMOA,

1. SGI ANIMATRICE DE LA VALEUR COTEE
Nom SGI : ORAGROUP SECURITIES
Siége social : Abidjan, Cocody, Mermoz, Rue Jeanne Gervais, lot 7B et 8
Adresse : 08 BPM 701 Abidjan 08 - Abidjan - Céte d'Ivoire
Téléphone : (225) 27 20 25 55 55
ANB : COTE D'IVOIRE
Nom & prénoms du Représentant légal : Monsieur Tardy KOUASSIBLE
Fonction du Représentant légal : Directeur Général

Email : tardy.kouassible@orabank.net

2. VALEUR ANIMEE
Dénomination : ORAGROUP TOGO
Symbole : ORGT
Siege social : 392, Rue des Plantains, BP 2818 Lomé, Togo
Téléphone : (228) 22 23 05 80
Email : contactOGS@orabank.net

3. CLAUSES DE L'ANIMATION

Nom & prénoms du négociateur spécialiste : KOUAME Kouadio Ernest

Contrat renouvelé ?

Date de signature du contrat : 30/01/2023 0O Oui O Non
Durée du contrat : 3 ans renouvelables par tacite Combien de fois : Date du dernier renouvellement
reconduction

Quantité minimale de titres garantie (QMG) : 10
(la QMG ne peut pas étre inférieure & 10 titres)

Ecart de cours proposé : plus ou moins 7,5%

Compte DC/BR utilisé : 111135

4. POINT SEMESTRIEL DU CONTRAT DE LIQUIDITE

Variation
DU 02/01/2025 AU 30/06/2025 En volume/valeur %
Nombre de titres 446 437 446 437 0 0,00%
Valeur en especes (F CFA) * 186 749 745 186 676 631 0 0,00%
(*) Ce montant n’est pas la valorisation des titres mais les moyens disponibles en espéces
Le soussigné certifie que les informations contenues dans ce présent bilan sont complétes et conformes a la réalité.
Fait a Abidjan, le 01/07/2025 Signature et cachet

(du déciarant ou s0) légal)

NB ; Ce document doit étre produit au plus tard le 15 du mois suivant la fin de chaque semesire.

Direction des Opérations su Marché / Bourse Régionale des Valeurs Mobiliéres (BRVM) Page 1




ETAT: COTE D'IVOIRE

[

BILAN
destiné a la publication

[2[o]2]4]1 [2] [s[1] [Alofofo]1]

ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

C Date d'arrété cC | B LC
{en millions de F CFA)
MONTANTS NETS
POSTE ACTIF
31M12/2023 311212024
1 CAISSE, BANQUE CENTRALE, CCP 122 52
2 EFFETS PUBLICS ET VALEURS ASSIMILEES 177 179
3 CREANCES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 5146 6715
4 CREANCES SUR LA CLIENTELE 50415 52 969
5 OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE
6 ACTIONS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE
{7 ACTIONNAIRES OU ASSOCIES
8 AUTRES ACTIFS 5781 5020
9 COMPTES DE REGULARISATION 3720 3818
10 PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME 1002 1002
11 PARTS DANS LE ENTREPRISES LIEES 0 0
12 PRETS SUBORDONNES
13 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 87 98
14 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 3623 4 342
TOTAL DE L'ACTIF 70 073 74 195




ETAT: COTE D'IVOIRE

BILAN
destiné a la publication

ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

[] [2[ol2[a[1]2] [s]1] [Afofolol 1]
C Date d'arrété Cl B LC
FOSTE SRl 31/12/2023| 31/12/2024

1 BANQUES CENTRALES, CCP

2 DETTES INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES 23 690 24 662

3 DETTES A L'EGARD DE LA CLIENTELE 7947 7 821

4 DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 22 759 26 110

5 AUTRES PASSIFS 8747 0494

6 COMPTES DE REGULARISATION 456 732

7 PROVISIONS 1094 161

8 EMPRUNTS ET TITRES EMIS SUBORDONNES 0 0

9 CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES 5380 5215

10 CAPITAL SOUSCRIT 3248 3248

11 PRIMES LIEES AU CAPITAL 997 997

12 RESERVES 2 854 2 854

13 ECARTS DE REEVALUATION 2239 2239

14 PROVISIONS REGLEMENTEES 0 0

15 REPORT A NOUVEAU (+-) -3 379 -3 958

16 RESULTAT DE L'EXERCICE (+/-) -579 -165
TOTAL DU PASSIF 70 073 74 195

i
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ETAT: COTE D'IVOIRE

[

COMPTE DE RESULTAT
destiné a la publication

[olo[2[4] T4[2] []1] [alofofof1] [ ]
B

ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

C Date d'arrété (e | LC

(en millions de F CF.
MONTANTS NETS
POSTE COMPTE DE RESULTAT
3111212023 31/12/2024
1 INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES 6 549 7 200
2 INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES -3238 -3424
3 REVENUS DES TITRES A REVENU VARIABLE 3 0
4 COMMISSIONS (PRODUITS) 199 379
5 COMMISSIONS (CHARGES) -497 -685
6 GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES PORTEFEUILLES DE NEGOCIATION 0 0
7 GAINS OU PERTES NETS SUR OPERATIONS DES PORTEFEUILLES DE PLACEMENT ET ASSIMILES 0 0
8 AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION BANCAIRE 815 510
9 AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION BANCAIRE -138 0
10 PRODUIT NET BANCAIRE 3693 3 980
11 SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 0 0
12 CHARGES GENERALES D'EXPLOITATION -3 495 -3 525
i DOTATION AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS DES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET 2265 -197
CORPORELLES

14 RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION 25 258
15 COUT DU RISQUE -447 -333
16 RESULTAT D'EXPLOITATION 422 =75
17 GAINS OU PERTES NETS SUR ACTIFS IMMOBILISES ) 0
18 RESULTAT AVANT IMPOT -420 .75
19 IMPOTS SUR LES BENEFICES -159 -90
20 RESULTAT NET -379 -163

¢ pRIACATION
| ViSAPOURIDER




Annexe 4.1

REGLES ET METHODES COMPTABLES APPLIQUEES

ETAT: GOTE D'IVOIRE ETABLISSEMENT: ALIOS FINANGE GOTE D'IVOIRE
L | L2lol 2l 4 s]2 |sl 1 |[alololols] [w]
c Date d'arrété c1l B LC

En millions de FCFA

A- DECLARATION DE CONFORMITE AU PLAN COMPTABLE BANCAIRE DE L'UEMOA

Nous, SAFCA (ALIOS Finance Cote d'lvaire), déclarons que les états financiers ci-aprés sont conformes aux exigences du PLAN
COMPTABLE BANGAIRE DE L'UMOA (PCB)

B- INDICATION DES REGLES ET METHODE COMPTABLES APPLIQUEES PAR L'ETABLISSEMENT

Dans le cadre de U'Agrément unique de 'UMOA, SAFCA a ouvert une succursale au Sénégal, opérationnelle depuis Juin 2006, Deux autres
succursales sont opérationnelles respectivement, au Burkina Faso depuis le 1er aolt 2007, et au Mali depuis Aoiit 2008. La comptabilité de
chacune de ces succursales est autonome et est rattachée a celle du sigge par U'intermédiaire de comptes de liaison.

COMPTABILISATIONS DES PRODUITS & CHARGES

Les intéréts et commissions assimilées sont comptabilisés pour leurs montants courus prorata temporis. Les commissions non assimilées &
des intéréts et correspondant & des prestations de services sont enregistrées a la date de réalisation de Uopération.

Les loyers de crédit-bail sont comptabilisés, pour leur part d'intéréts courus prorata temporis, dans les produits de l'exercice se rapportant a

la période couverte par chaque échéance. Les intéréts percus d'avance sont enregistrés dans les comptes de régularisation au passif du bilan.
Les autres produits (intéréts de retard, frais impayés, clauses pénales) sont comptabilisés lors de leur encaissement effectif,

IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET AMORTISSEMENT

Les immobilisations corporelles sont évaluées au co(it histarique d'acquisition, a 'exception de celles acquises antérieurement au 12 janvier
1934 qui ont fait l'objet d'une réévaluation par application d'un coefficient uniforme de 1,40 conformément & la loi de finances pour la

11995,

Les immobilisations corporelles sont amorties selon le mode linéaire et en fonction de leur durée d'utilisation estimée 4 compter de leur date
de mise en service. Les durées d'amartissement retenues

sont les suivantes :

Batiments 20 ans

Mabilier de bureau et de logement 10 ans

Agencements, installations 10 ans

Matériel de bureau et de logement 5 ans

Matériel informatique 2 ans

Matériel de transport 3 ans

Logiciels 24 4 ans

TITRES DE PARTICIPATION
Les titres de participation sont valorisés au cofit historique d'acquisition. Des provisions pour dépréciation sont canstituées lorsque la valeur
comptable des titres de participation est supérieure 2 U'estimation de la quate-part détenue dans les capitaux propres de la société émettrice

des titres.

CREDIT ALA CLIENTELE
Les crédits sont accordés 4 la clientéle pour 'acquisition de matériel de transport ou de matériel industriel et agricole. Ces crédits sont

matérialisés par des avis de prélévement avec des tombées d’échéances mensuelles et sont généralement assortis de slretés réelles
{hypothéques et nantissement) ou personnelles (cautions persannelles notamment).

Les échéances saines, restructurées ou douteuses sont enregistrées dans des comptes spécifiques et font lobjet de provisions pour
dépréciation selon les régles de U'lInstruction n°026-11-2016 relative a la comptabilisation et évaluation des engagements en souffrance, Une
provision complémentaire globale est canstatée, le cas échéant, dans le compte « Autres provislons » et représente l'insuffisance du niveau
de provisionnement globale par rapport aux normes du Groupe ALIOS finance.

e

- T
ko

i

-

\\ gBUR FIDULLAM

\ «ricA D
\ Voo U




[T AMs
.m:,ﬁ}f.f: !

[10d

3ISIHLNAS 30 SLV.L3 530 NOILVIN3S3dd 30 13
INIW3SSIMEYLI,d S3193H XNV NOLLYDO0H3d -2

aunany

NOLLYNTVA3,Q
S3AOHL3IN 13 531934 XNV NOLLYDOY3a -8

*54n03 ua uonsasd ap s3unp320.d SIP UC|IDUOY UA WIWAIANCIRL 3P FUlIqeqosd
ue ina| g,nb puelas ap saueuad no 513.91u] 53| J3s1|qeIdWOI BU 3P FPIFIP DUOP € YIIVS BT
“183ns3. ap a1dwon 3] Ins edw| SUES JUOP 153

01d 2113 JUBAICP $295][1EIGWIOD S3SNAINOP SSoUERID INS S1AIRLY| S5

a0 3un ueluasald syualp s3] Jned no Jualass

5
:
a7 uo 1831 | & 1USWFWLIOJUOD JUaIWa|eIBPIU] SIFUUO|
*5955/23U3 5Jno[no} sed JU0S JU S3JNIDBY SUIR SIPIFIU| 53| BaAI25G0 anblols|y,| 3p aseq B NS 'siojano L

*sdwia) awzw Ua s3s1qeIdiiod 3.12 1UIIEIASP 13 INBJPP NP IJUBUIAINS €] SIP IUEIDRIIUCD-0D NE SpIN1IEY
3uop 1uos sp1jeupd NO 51391U] 537 *9910adsal sed 153, U SI9A0] S JUSWASISA 2P 39UB3Y2R | anbsio| pJelas ap 1a.e1u) no ayjeuad aun p wawajed
8] weAoazud 2SN[R SUN ‘SIUBIDRIIUCI-0D $3| I2AR PJOIDER UNLILIOD UD S1RJIUO03 535 SUBp naztd e wI4vS 2| Ipa. 3p 21iA[108 UOS ap aiped 8| sueq

*SUO]||W ETE Y404 B IU3A)
P 243 e S35)||qRIdWoD pielas Ip SITIU| 537

199443 JUaWaSSIEIUD, | 3P S1O]

PIOT13%9;]
S[an1e.Iu0d pielal 3p $13131U] S3p UOHEIEISUOD T

esyudis

sed J/eias 3u SUOISS|WILIOD SBp JUBWa[RL3 LAU NP 183Ns3. 3 Jns 1edw),] 3Nb SUCIPPISUDD SNOU S3UIRW 53] JUAWI|GISUIS LUOS SUC|SSILULIOT $3)
sugw 3P SIUBILOW S3| SIFULR $II[UI3P 1 $3] ns anb 18 ‘auuakow ua sue 4 Ins 1UBWa|LI2UHS 1UBIN0D [BQ 1IPID 2P 5ID|SSOP 53] 2ND JUBIFPISLOD LA Jaya uZ

T4 Y404 © 3U2A9(2 .5 553(550p 53p ae(d US as|W E| 3p 31pRd UIWassieap no uondaoiad Jna| ap aaplexa,| suep Juawa|eidagu sadieyd 18 poad U2 sJURIUOW 532 35|11 WO YIAVS xneudiew
3| suep 5335(||qRIWOD SUO|SS|WWO3 $3] ‘bTOT 33|2aXa, NG £ *(%Z) 2131205 €| 2p synpoid s3p 2|quiasua,| 9p psedas ne yeoyiudis sed 153U UONSeSURL) AP XNeUSiewW SIN03 J3 san3a) SUCISSILIWOS S3p JUBIUOW 3]

51002 12 53N93J SUOISS|WWOD SIP JUDWS[EIF UON *T

XNVYININVANOL
S318V.LJINOD S3JIDNIYd XNV NOLLYDOH3A -Y|

SNOILLYD0Y3Q S3d SNOILYOIONI

SNOLLYS0Y3A S3a NOLLYIEHILSNT

SLYLINS3Y $37 .13 3¥3IONVYNIS
NOILYNLIS ¥1 ¥NS NOLLYD0Y3d 530 IDNINTINI

el g | 2 Pig/ie p a1eg 2

V424 9p suoyjjiw u3
P FEFET™ FFl FF FFEFI [

JHIOALO 310D :1v13

3HIQALD 3100 JONVYNIS SOITY “LNINISSEV.L3

SNOILvDO¥3Ia S3a 1vl13

'Y Axauuy




I NOI

MALLNAC

| TAIVION
st

ueaN uesN NOILYIN3S3dd
30 $37934 S31 INVLOTJ4V INTFWIONYHO -4
esN uean
NOILYNIYAZ.Q
SIAOHLIIW STTINVLIIJHY INFWIDNVHI -V
0

SLYLINS3Y $37 .13 3Y3IONVYNI4 NOILYNLIS V1 HNS SINFWIONYHI S3d IONINTANI

SINIWIONYHI $3d NOILLYIIAlLSNr SINIWIDNVHO S30 STHNLYN

Y404 ep suonjwug

£y axauuy

1 a | 2

[ FRPoTYFE]

JH10A1Q 3102 IONYNI4 SONY " LINIWISSITEV1a

S19.1e,p 81eQ 2
T Trlell] 1]

3HIOALJ 310D 1113

S3AOHLIW 30 SINTIWIONVHI $34 1v13




N3 ¥00d YSIA

. |
A ANgd |
]

|

€418 6549 81T¢ LBSY i SNOILYIO34d30 S34dV TVLOL
£ T T 0 o] SNOLLYID3dd3d
0v3049 ] 9p JUSWIoUEU|}a] NE 9)qISS|WPE JUop
918 TLLS Qg1 e LBSY a4 SNOILYIOIHdIA INVAY TV101
iy B6L9 649 FONYY44N0S NI STINVIHD
el y-
inof ayanof ny -
0 = o] 0 ¢} J3YAITNOISNId N3 S3N03d SUNITVA
Erd ] 5°1-4% TSP T 0 0 EIVEIR- A
0 . 0 0 0 1naf 8y inol ny -
oris 151 TSP T 9] 0 SI34d
£86¢ ev 0 LBSY v SYN3LIF30 SHIVNIAHO SILdWOD
0
SIHIONVHLINO vowan1
STTYNOILYNYILNI IaNOW NG SNYQ STTIWISSY YOW3an1 d22
£20T/TTITE ¥C0Z/TT/IE 13110342 SNYQ ‘ITYHLNID S3IONVIYD
SIYIIONYNIA 31534 SINONvE
30 SLNIWISSEYLI| SINONvE 3INONvE
SNOILLNLLLSNI
S3HLNY
V404 ap suommiw uz
21 a 19 lallep ajeq fo]

' axsuuy

[m] fJofofo]y

FHIOALQ 310D FIONVNIE SOV - LINIW3SSITavi3

SITIWISSY 13 11a34D 34 SINIWISSITaY1a S314NS STONYIHD

P Il I

F Il

=

3HI0ALO 3109 :LV13




NOLLYDLALINAQL 4004 VSIA |
TAIVIDNAL NG

s93eusy S3p 99|AISS NE JjieionT g sues uopniisu] i)

QT8 69675 aTLT s 75218 = = SNOILLYIDO3Hd3d S3HdV TV.LOL
YEEL 2128 Sov e b LyLy & = SNOLLYIO3Yd3a
O304 €| 2P Jualuaoueu|jai Ne 3|q|ssiWpe Juop
o 25 18718 81 _ se6s 1. " SNOILYIO3¥dId INVAY TV10L
989 1T £BZTT Sey k: 1S81T = » SONYH44N0S N3 STONYIHD
JOVHNLOVHY
L19TY 89L 9% S dra 2 sIETY = = AINIWIINVYNI4 NOILYIO0T30 NOILYHIdO
= 2 = = = = - SIFUAITNOISNId 30 NOLLYHIdO
Syre gere 96T T = TLT = 2 ] JWYILY S13dd
0
SHUN3LIS30 SIHIVNICHO S31dWOD
STHIIINYNIS
ETOT/EL/TE YTOZ/TT/TE SUINNILLHYL S3LII00S sFULINY (¥] WSSt SITWISSY 13 1¥13 S30NVIHI
NON 53131908
¥404 3p suojqjjw uz
21 a 1 3 e p IRy 2
" | F e Y FPE]l FFPFREPR]]

Sy axauuy

JT3LINIIMD VT HNS SIONVIHD

JHIOAIQ 310D IONVYNIL SOMY :AINIWISSIIaVLI

JHIOALQ 310D :1V13




NOLLYLLINAAI ¥00d VSIA

CcLT ¢LT 64T BLT WLOL
21023000
8N
uoneroaidag
n.g
INIWISSILSIANILA IT1TIN3431H0d
21091U0Q
LLT LL) 6.1 641 =N
uoneoasdag
LT LLL 6.1 6LL nig
311IN3431404d 3d
JLIAILOY.T 34 13 INJWIOY1d 3a 3711IN343LH0d
9302 1u0Q
NOILJVSNYHL 3a 3T7IN343180d
J1avidvA EV{E] SITIWISSY J1avIHYA EVAE] S
TYLOL NNINTY ¥ STHLIL | NN3AIY Y SIYLIL 1T | 13S91189nd VLol NNIATY ¥V STHLIL AN3A3Y V¥ S3HLIL L3
1352n49nd S13443 SAYLIL
S3YLNV LI NOILOY |SNOILYDITE0 SIHLNY S13443 S3YLAY I3 NOILJY [SNOILYOIT90 S3HLNY
geoe/er/ie Y¥20C/CT/TE
a1 9 1 9 212.1e,p a1eq 2
M [T fofe]e v Fle] PPl ] [ ]
FHIOALQ 310D IONVYNIH SOITY -LNIWISSIgvLa JYIOALQ 3L0D LV13

9y aXaUUY

F19VIYYA NNIATY V STHLIL STELNY LI SNOILLOY “IXI4 NNIAIY V STHLIL STHLNY 13 SNOILYDITE0 ‘S211dNnd S13443




\_ NOLLYOWLNA Q1 30 VSIA |

.‘ DATVION, I m:mm

e ——— g
Illlfllq!..vfl
0 66 66 266 %ILETT Syo8 S3I3IOUBUY SIUANIY 3102 NON ¥04319
JWYILONOT VY SIULIL SIFINY
0 a 0 8 %008'T Qos S31319UBU ) SITAIIY 3100 NON YOH0S
Q o1 a1 ot %ELE'D goze S3I|UBUY STIANTY AL00 NON qI91408
NOILYdIOILYYd 30 STHLLL
|
$3311 S3SIHdIYLINT S3T SNYA SLEYd
3010HIX3T¥NS i (N)3LLEN NOILISINDIY.A | NOLIN313d 3a
- 3113N I18YLIWOD ! Y, 8
S3H3INIO SLINGOYHd x_.~._m._<._...”_ (o] I18Y1dIWOD BNITYA YIdd I9YINIOHNOd I¥ID0S TVLIdYD AUAILOY.Q HN3LD3S 3100 NON/ALCD | NOILLYINYIdWLQ SAVd A0MHLT WG 3131008 V1 30 NOLLYNIWONWIA
a1 9 1 2 2121e,p Ajeq s}
M FRPR ¥ [FE]EFFER F
JHIOALJ 3100 FONYNH SOIY :INIWIASSIIaVLI FHIOALQ 310D :1v13

STTWISSY SIOTdIW3 13 SNOILYdIOILHYd 30 S3YLIL

L% axauuy




NOLLV)LALLA( 4004 VSIA

ﬁ TAIVIDNALd YNGd

oFr ¥ 989 ¥ ~ 61 86 ¥ €L 6 Y0 b SL6 b g0z @ IVLOL
0 - 0 o Y3030 ¥ SNOLLYSIIFGOWWI S30 DNA
5 - s 55 ¥1107dX3 SHOH T3Y0dHOD SOWWI
§68 st st 62 6E6 63L 05t $33N0T NON SNOILYSITIBOWKI
- - . 208 208 119 Tv3Y d S3SINDOY dHOD SOWMKI
T s¥ . sk 34 S8V T zos gec b z59 s3)]=d0d10o suojes)yqoww]
sanalodioau] suopIesqoww)|
ik i S 2l 5 el 08 aeelh wu NOILYLIOTdX3 SYOH SNOILYSTIEOWHI
se S £ sE SHNOD NI SITTFHOJHOD SOWWI
T 92T . z (2 LT & = ey 1907 ISNI SINIWIINIOY
a z9 - 0 4] £9 2 & €9 190730 HIME0W 13 13NHILYIW
13 it = 6 €9 13 z €81 AHOOHYIW YTIIA
z oz = € T 8vT = = 8rZ AOVTILLNO 13 133 LYW
€8 gew = 6T 9ty 8st = 0z Ly INDILYIWHCANI TIILYH
g SET - T £ET L = - 218 Ny34ng 34 T3163L0YHW
vz SEIT = ™ €60 T Z8ET E 61 £9E | XNY34NE WLSNI SINIWIONIDY
ve 8eT - g ez 158 = s e Ny3¥Na 30 Y3MiFgoW
£ BEP “ ™ 86E £y L vl 243 OLNY 13H3LYIW
o98 zLS = a5 £15 aerT & e L% b XNY3HNE 318NIWNI
8851 = ggs1 Lrs 205 > NQILINYLSNOD 30 NivdyaL
3)duws Uoneao| Ua S| -
JUsWSIURUY-UCNRD0) Ud Asud -
0052 6F € = ok 97 € 6¢E9 2bs 629 1929 sajja10d103 suojiesi)jgowuy]
3 €081 €02 L £0TT g0z L 13101901
= = " ANIWISSIBYLS H3IW3Hd SIvdd
86 - 86 b4 8 SHNOD NI S3T1IHOSHOONI SOWRI
86 £0Z 1 = = €0z L gk = b 062 b safalodioou] sucpes)qowiw|
866 ¢ za9 ¥ = zak oLy ¥ 059 £ 2] o9 155 L NOILYLI0TdX3, SNOILYSTIEOHWI
3210¥3x3.Q S3ISTHATY SNOILYLOG 301043xX3.0
SNOILYMTYAIIY 3010¥3X31

301983X3130 LlEhE ANEILN 391083X3,13A NI 301043X3130 e i B e

NI VIV 1IN INVINOW Y1V INHd INVINOKW | 1IYHIIH NO NOISS3D .

SNOILYIOIYdIA/INTWISSILHOWY JANOLLISINDDY NY.1NYE INYINOW
71 g19 fauep seq o]
m[ oy [T [e] [EIErelofe]

87 Ixauuy

FHIOALA 3LOD IDNYNIL SOV I INIWISSI18Y.T

JHIOALQ 3100 :1v13




. NOLLYDLILINAQ1 4004 YSIA |
NALd WNEE |

068 ET TI8VT o o L] £E0 VT 629 Ivdas
= P N s = - a awmary -
628 - - - - 629 anaf aynal ny -
628 ey = * Ll 629 JIYAN NOISNId NI STINNOQ SENITVA
GO ET - - - B06EZ 9 iy~
. & ” & - 4 0 Jnof aynolny -
= X u & = 5 0 A0 PUDIEL NP RAfLAY -
S99ET 906 £T . = 906 T o SINNYdKW3
ST &2 il ] LT o ‘SHNILQIYD SIHIYNIJHO SILdWOI
W
SIUIONVHII JANOH vowW3na
ETOT/TTITE YTOZITLIIE NO SITYNOLLYNYILNI 10 21S3E SANDNYE SNYQ STUKISSY 13 1136 VYOWIN1 SNYQ SINONYE d22‘3TVULINID INUNYE s3aliaa
S3YIIINYNI SNOLLALILSNI 30 SINIWIASSIIEYLI S3ULNY
a1 4 1 9 NFuepaleg

3

B Tofo [o] ¥ [

JHIOALQ 3103 IONYNH SOMY JLNIWISSIEYL

STTIWISSY 13 LIa3¥I 30 SINIWISSMIVLI $37SHIANI S31134

I N i 2

P11 ]

FYIOALT LTV VI




NOLLYOWLLNI ¥i0d Vg

TvL0L

- - - - - - - $10d30a s3¥Lny

- o - - - - - TVI03dS IWIOIY ¥ INOHVdI.d ILdIWOD

L - - - - - - JIUAITNOISN3d 3d SNOILYd3d0

E = - - - - - JWHIL V10430 13 31dWOD

- - - - - - » SYNILIAIYD STHIVNIAEO SA1dWOD
0

$3131008 SIHIIONYNIL SATINISSY
€20¢/ZT/1E
ITL) veoe/ct/tie SH3INJILYvYd SIYLAY S3SI4dINING Ws14sI 131v13 S1043d

01 a10 21g1ie,p Aleq 2
E T000Y| FELREPFEREPRETD D]

JHIOALJ 310D :LVI3

JYI0ALA3L0D JINYNIL SOITY LNIWISS19Y1a

JT3INIITO V134 10d3d




| NOLLYDLILLNAQ1 4004 YSIA |
_ TAIVIDNALL 4Nga

———

0TT ST Tv¥10L
ViIN
@gU|UIajaput 8.np ¥ -
V/N
2gUILIBIEp S3.INp W -
SANNOQHOLNS SIW3 JHLIL 1T INNYd W3
€8T S33YDEYE 5AOUBFIT
80Tz 2Z0Z/B0/80 %0g'L ooee Eleyy 4Z0Z GZ0Z ¥l ag-Boid 321 (438
000 L 4Z0TOLI0E %06'L 000 £ Eleyd £T0Z75202 ML 9g-Boid 321|438
0S4E LTOZI00L %05'L 00S ¥ 40X 12027b202 "l 9g- Boud 341 |438
000T 9Z0TEQ/LD %00'L oove 40% 00vZ£Z0Z 11 9¢ - Boid agl 1438
006 seozLLivo %00'L 0052 40% 0052220z 41 92 - Bo.d agL 1438
£991 SZoZ/LLIoE %08'L 00sS T Ele) g 00¥Z €202 ¥L 2e-Boxd 32| 1439
0051 STOE/L0IPD %00'L 0009 H0¥% 0009”2207 4L 9| - Bo.d agl 1438
o] yToeLLILL %0ZT'L 0008 40X 0005~ 1202 1L 9g - Boud ag1 1438
0 PLOLE/ET %OT'L ST Y 40% 1118} Baig egt
sajap sanny -|
[4 40X SagyaRYR) SIOUBRID
0008 BZOZTHOE %S6'9 000 0T 40X NOLLYHOdH0D LNIWLSIANI O03-5Z0Z-LZ0T O3
= veoziolie %S6‘9 0000T 40X NCLLYHOJYOD LNIWLSIANT DO3-+202-LZ0Z O3
0 ¥T0Z/30/60 %66'9 Qze 40% ISHNOR [J18-F20T - £102 03
s3Jjejebiqo swndws -
JYLIL NN YYd S33INISTHd3H s3113a

0
SNOdNod
e ¥e0zZ/eT/te S3A INIWIIVd ANISIHOTY
$34d0ud SANOA NY INVINGW AR 34 SIAISNILSNS L 3SIAJA N3 FLE.ZOZ Aiad
S3TSNVYA SIWAY LNVINOW
SNOILIONOD

TT'p axauuy

SINNOQHOENS SIWT FHLIL 13 INNHdIWE ‘FHLIL NN HYd STIINISNIHIH $31130

a1 81 9
[m] FTofele [V

JHI0ALA 3LOD FJONVYNIL SOIY *LNIWISSIEYLI

S1341e,p aeg

Flelelrr] |z

FHIOALQ 3LOD :LV1T




_ r

[TT 0622 = LVET 0401 sagieyd 1@ senbsu sanny
sg g = GE ¥Z SaJle)IWIs Suoesqo 19 8)/el1a) 9p SUOISUd
- - - - - 9191uan2 ins aumeudis Jed uswagesus,p uonnagxs,p senbsiy
= = = - = P12 3p JUSLWAsSSIgels Ins ainleusis Jed Juswagelua,p uonnogxa,p senbsiy
19T PIET - Z8ET €60T SNOISINOYHd
TLL ¥ = Sev 1€€ Sj10e sanny
- - o - . s9wisse 18 uonedioiped sp aiy)
- - - - - wswsoed ap anl
cies 886 56 - L9796 VEEL 3]21Ua|10 B]INS s3Jueal)
FAS Z0T 11T ) S9)IWISSE 19 1P212 9P SIUBLUSSSI(R)S $9].INS S3JUBRID
L6618 yrLS6 = £L0L6 899 L SNOILYIJ3dd3a
sa1ny 13lqo suesg
¥20C/CT/1E SNOILYLOd £202/CT/1E SNOISINOYd 13 SNOILVIO3dd3d
S3SIHd3Id
1 {12 919.41e,p ajeq 2

1Y axauuy

M To00v

JYIOALQ 310D FONYNIL SOITY :LNIFWISSEvI3

FlelililoRr] | |

JHIOA.d 310D 'Lv13

SNOISIAOYd 13 SNOILYID3dd3d




2E
HAIVIONALL 40 |
G1e S 146 L66 8vc e YC0C/CT/TE NV S3dd0Hd XNVLIdYD
S1USWISANOW SaNY
C SapuepIAIp 8p uonngulsid
G9oT - 99T apouad e) ap 1e3Nsay
- 1exded ap uoiaNpPay / uoleluaWsny
08€ S 9€T T £66 8ye e ¥202/10/10 NV SIHdOUd XNV1LIdVD
18€9S 9ET T L66 8tce €20T/CT/1€ NV STUdOUd XNVYLIdVD
SJUBWISANOW SaIINY
d S3PUBPIAIP 3P UOKNGLIS|
6LS - 84S apouad e] ap 1B11NS9Y
= 1ended sp uonanpay / uolleluaWSNY
0965 STLT 166 8vZ e €202/T0/T0 NV S3Hd0Hd XNVLIdVD
096§ STLT L66 8vC € €C02/CT/TE NV SIUd0Ud XNY1IdVD
SNOILVIO3dd3a
$34d0dd LVL1NS3Y ‘NYIANON NOIsn4dia3a 13
XNVYLidvD V 140d3d Ind3s3y NOISSIW3.d SIWIYd TvLdvD S OHA XN
d10 g13lie,p aleq 2
T000V Flelprlelofe] [ ]

1" axauuy

JF4IOALQ 310D FINVNIH SOITV :LINJW3ISSITgv1d

FdIOAIA 310D :1V1T

S3dd0dd XNV1IdVI S3d NOILLVIYVA




NOLLYDLILINAQI ¥00d VSIA |

%001 8YZ € 008 ¥ZE ._ (8+v) TYLOL
%0 E = | — ) (g+¥)
%09 056 | 000 561 SYIONVYYLT SIUIVNNOILOY TVLOL-g
%0 = = = S3YIONYH13 SANDISAHd SINNOSYId - §
%S 069 L 000691 000 69T siedueld ¥S IONYNIL SOIY
%8 0%z 00092 00092 sledueld 00¥vYdOud
%09 056 L 000 56T 000 56T STYIDNVULT STTVHON SINNOSYHId -+
%0 = = - (e+z+1)
%0t 86T | 008 621 008 62 XNYNOLLYN STHIVNNOILOY Y101 - ¥
%0 - = 2
%ET £EV a0 £F Qe EY nna La nalay D_D/.”".”..M“.ﬂﬂu“..
%l £cy 00€ € 00€ £ SITYNOILYN SINDISAHd SINNOSHId - /£
%0 L 00T 001 UILIoA] SYYO NIVIIHINY
%0 L 00T 001 UILIoA] 4vais
%0 LL 00T T 00T T QLow3ud
%L 1T 00L2 00Le 44Is
WL or 000 ¥ 000 ¥ usuloa] WOo4IS
%T 65 006§ 006S UIMIOA] auleol)y UonusjNUEy
%9 202 00zZ 0T Q02 0T oiny SHV.1S
%L j {44 ooree Q0¥ T UIMIOA] SIIUBINSSY YSINY
%6 [e]0; 000 0e agoge usuoa] I0HUO4LYN
%l 598 005 98 005 98 SFINYL TZT
INY3N
$3N0rand "+'z
SATYNOILYN STTVHOIN SINNOSYH3d - 2
%0 = 2 P 1vi3-/i
310A30 LioYd £20T/TT/1E veoT/TL/IE
30 I9VINIIUNOd IVLIdVYO Nd LYYd 38S34av FLNYNOLLYN JSSY NO S3HIYNNOILOY $3a 311
SMNN3L30 S3Y1ILIA SIHIWON

0000T S3YLIL S3d ITYNIWON YNITVA

373dd¥ NON 13 LI42SM10S TV.LIdVI NA LNYINOW

Ve YID0S TYLIdYD NG LNVINOW
a 410 jauepajeq o}
M T000Y e o] _|_
JHIOALA 3LOD FONYNIA SOITY :LNIWISSNaYLI JYIOALA 3109 :1v13

Yy axauuy




NOLLYDLLLAG ¥N0d VSIA
Ty |

| TIVIONAL ¥ OFd

£65 85 ™ £6508 000¢ oooe ool
01192 01T 92 ann unJed seguasaldal sapag
1282 12824 8]91UR112 B] SI3AUA S8NAQ
29972 = 28891 000¢ 000€ = SB)IWISSE 12 JIP240 8P 1UBWASSI|GR)D S9) S19AUS Sa1aq
Sd1SSvd

8CLE6S EVLE 0E6 8¢ L9885 SLTY e 0T oL
- JUBLISSSIISAAULP BJYL
wewaoed ap anil
uoIIoBSURI} 3P 313L
9XI} NUIAB] B $31313 Sa.Ne 13 uoiedngo
69625 EPLE 0e6 9¢ L8885 SLT Y §8G € 3131uaN2 g] IS SaIUBIID
6549 BSL9 S/LLISSE 18 1P2UD 8P SIUBWASSIGRIS $3] INS 5aJuBRID
S41LOV
«mhﬂmmﬁm e, E il NvNnesione o _M__\oh o . mmﬂwm S30HNOSSIY/SIOTdWE

ST p axauuy

91 410

a1aLle,p ajeq 2

M| ToooY |

FHIOALQ 3LOD FDNVNIH SOITY :LNIWISSITEVLI

FEREFFRERE] []

JHIOALQ3L0D:LVIE

3T13NAIS3Y 334NA V1 LNVAINS SI0HNO0SSIY S3A 13 SI0TdIWA S3A NOILYTILNIA




| NOLLYDLALLNAA 4004 VSIA
__ TIIVIDNALI ¥Ngd

IVLOL
YiIN
Y¥loA3Yd H3IWAN dlon3ad
HIYAIT ¥ $3SIA3A dISSVd 4110V dISSvd IOV
vV §3sin3a v $3sIn3a V'$3sinad s3sIA3a
£202/2T/1E YeOZ/IT/TE
| 410 31341e,p 3L ]
m[ toooy | Pl &0 ] [ ]
FHI0ALJ 210D 3ONYNIL SOITY “INIWISSITavLa JHICALQ 310D LY
3SIA3d N3 NOILY43dOo
91’y IXIUUY




76

Annexe 4.17
ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT ET DE GARANTIE

ETAT: COTE D'IVOIRE ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

L | L2lol 2l 4 1234 | aooo1|

G Date d'arrété clB LC

ENGAGEMENTS 31/12/2024 31/12/2023

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT ET DE GARANTIE DONNES 607 295

de en faveur des établl. t:

de crédit etassimilés

Crédit documentaires

Acceplations ou engagements da payer
Ouvertures de crédits confirmés

Autres engagements de financement donnés

Engagements de financement en favaur de la clientéle 607 295

Crédit documentalres impart

Acceptations ou engagements de payer
(Ouvertures de crédits canfirmés
Autres sngagements de financemant donnés 607 295

d la d'ardre des de crédit

Confirmation d'ouvertures de crédits documentaires

Acceptations ou engagements de payer

Autres engagements donnés

Engagomants de garantie d’ordre de la clientéle

Obligatians cautionnées
Cautions, avals et autres garanties dannés

(Garantias de remboursement de crédit
Autres garantles données

Engagements douteux

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT ET DE GARANTIE RECUS 3116 2742

Engagaments de financement regus des établissements de
crédit i

Acceptations ou engagements da payer

Quvertures de crédits confirmés

Autres engagements de financement donnés
dela clientale

Acceptations ou engagements de payer
Autres engagements de financement donnés

d d de crédit
E G

C

Acceptatians ou engagements de payer

Autras engagements regus

Engagements de garantie regus de la cllentéla 3116 2742

recues de UETAT atdes organismes assimilds

ties regues des i it de

Garanties regues de (3 clientéle financiéra
Autres garaniles regus 3116 2742

-EBHR FIDUCIAIRE |

| visA POUR IDENTIFICATION

e —
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Annexe 4.20
EVOLUTION DES RESULTATS ET AUTRES ELEMENTS D'IMPORTANCE SIGNIFICATIVE
[2]o[2]a]1]2]]1] A0001 |W
G Date d'arrété CiB LC
(en millions de F CFA)
ELEMENTS 3a1/12/2022 3a1/12/2023 31/12/2024
CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES
5959 5380 5215
OPERATIONS ET RESULTATS DE L'EXERCICE
Produit net bancaire 3479 3693 3980
Résultat d'exploitation 15 25 258
Impéts sur le resultat -184 - 189 | - a0
résultat net -235 - 579 | - 165
RESULTAT PARACTION
Résultat net par action ou part socials U 0 -
Bénéfice distribué par action ou part sociale 4] Q i
PERSONNEL ET POLITIQUE SALARIALE
Rémunérations brutes de l'exercice 143 1413 1388
Avantages sociaux versés aux parsonnels 131 201 194
Participations et intéressement 0 0 =
102 100 99

Etfectif moyen au cours de l'exercice

| /
| . .

.f

| EBUR FIDI]

| VISA POUR IDENTIF




Annexe 4.21
INFORMATIONS SECTORIELLES

ETAT: COTE D'IVOIRE ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

[ | [2]ol2]4]1]2]|3]1] | Acoo1 |w
C

Date d'arrété CIB LC

ETATDU | AUTRES ETATS AUTRES RESTEDU
DECLARANT | DEL'UMOA RESIDENTS MONDE 31/12/2024 31/12/2023
LIMOA
BILAN
Actifs |57 366 [16 829 Jo Jo [74195 [70073
Passils |57366 |16 829 [0 lo |74 195 |70073
HORS BILAN
Engagements donnés |5D3 | 105 |D |0 EED? |295
|Engagements regus [1621 [1495 o o [3118 2742
COMPTE DE RESULTAT
Produft nat bancaire [2155 [1824 Jo Jo [3980 [3893

[r———

EBUR FIDUCIAIRE |

VISA POUR IDENTIFICATION |

=
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Annexe 4.22
REMUNERATIONS ET AVANTAGES DES DIRIGEANTS
ETAT: COTE D'IVOIRE ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE
| | |2lo]2]4]1]2]|3]1] A0001 |W
C Date d'arrété CIB LC
REMUNERATIONS ET AVANTAGES 31/12/2024 31/12/2023
REMUNERATIONS BRUTES Y COMPRIS LES INDEMNITES DE FONCTION ET LES AVANTAGES EN NATURE 647 209
Rémunérations brutes 556 607
Indemnité de fonction
Avantages en nature 92 101
PAIEMENTS A BASE D'ACTIONS
Nombre d'actions
valorisation de l'action au 31/12
Nombre d'options non exercées au 31/12
valorisation de l'action au 31/12
AVANTAGES POSTERIEURS A L'EMPLOI
23 7
Indemnité de fin de carritre 19 12
Régime de retraite & cotisations définies 4 5
ASSURANGE MALADIE
19 20
AUTRES AVANTAGES




NOLLVOLALINA(L 4004 VSIA |

b 4
TAIVIONALL 404

7|

(saresueq uopeluawaa) ueLod (0] €] 8p 61 3]91LE) 121208 Jeydes np Wenb np snid Juauualiap no ‘aauesgl ap no

uoijesisiujwpe,p ‘UoN3alIp ap SUOIIoUO) SBp SILBSIaXs SauUoslad $a9 $a)jenbss) suep seaald sas|idanua s8] 1 sgIoosse no salieuuonoe xnedioud se) sudwoo A (L)

¥IN

SILLNYEYO

%6 g 5 ap enblyy anbiewiou| 9jgesuodsay puejay A9 0809 ‘W
%6 ST Ll 153nQ,| P INbLYY SINbsiy sap JNapaulg SN INYNOA W
%0 8g 8 anbipunr anapalng BIEWY IHVINYS
%6 ZL sz "JUSUBWIR 2|QJ1U0D 3|qesuodsay BIISS3[ ANYINY Il
%8 £S5 TL J31JUBUL 313 JIIeASIUIIPE JIN33Jali] 1SSYNOY ANOWAYY 39907 I
%6 6 Bl 153N0,| 3P 3NbLyYY [BIIBWWO] N3G 9)Ipo-aLiely ITFINDIS W
%86 g g |eS2uas 3|eSINIINS INIPIIQ pleusq NOSSYI W
SILINYHYO 13 STONYAY ‘S134d
NOILLVHLSINIWGaY.a 13¥3INLG aaqios TYLLINT
TIISNOO JUIVIOIHINIE NAILNYND|  SIUNVHYS 13 STONVAY ‘SITHd
Xnvl ANVLINOW
NAa NolLYsigoLlNy
| 12 Q)3lie,p aieq 2
m| tooov tlefelvie]o o]
FHIOALA 3100 JINYNIH SOITY :LNIW3SSITgv1d 34I0A1d 310D :1v13

£2p oxauuy

{1) SINVIOIHIA XNV SIAYOIIV SAILNVHYD 13 STONVAY ‘S13Hd




NOLLYOLALINAQ] ¥00d VSIA

BLs

005 ov

13N 17L0L

8LS 2

sagiaya sely,
wirpoud soy

(80l1042) SUDIEBIILOD
(minpaid) Euojoowwwa
aogyuEEs THliuYa 0 TR
SPIRUITSE SUNBoJ 39 SR

SIUVHI 13 SUNAOHd

T¥iaL

‘GpULoR opuaIT op mawelEA
SOUUDP ELIBLISALDL B FWRWRBERT
NY1IE SHOH SINIWIOVONZ

VLOL)

‘wyasnd manny|
wanp oap Jud cRguecnido; Fayog
sunuduo senmy

Sanayp33 ToN0UPI0 Sa1dUsY
madeq

dissvd

L0L

oLy L

L0L

BLS L o

TYL0L

LOL

L0V
£00 L

£L0L

SLS
€001

500 seany|
o1

TI0Ug|

INAYO9P G0.|9ulI0 So1duio)
BONR 19 SIUTAT TIRI
UV

STHIVNNOLLOY|
XNYdIININd

13 SHNLVULSININGY
XN S3317TSTLUNI

SAALLYDEINDIS
SNOLLYJIDILEYd
SA¥LNY

S3SIHdIYINI-0D

STV

STHIYNNOILOY
XNVIONIEd
13 SUNILVELSINIWNGY
XNV S331T STLILNT

SAAILYIIINDIS S3ASUdIYING
SNOILYLIDILHYd -00
SNy

SFVITIE

EZOZ/TLILE

VZOZITLILE

SNOLLYE3dO

T OXOULY

1 491D

Jyaue,p ajeq o]

m[ Toooy |

34I0ALQ 3L0J FONYNIJ SOITY - LNIWISSI1aY1d

S3311 S3LLHVd STTD3AY SIISITYIH SNOILLYHIJO

FEFFFEPEL T

HIOALA AL0D 1¥13




0 0 $1043d 30 S3LdIWOD S3HLNY
0 0 JSSIVO 30 SNOE
0 0 3INYIL ¥ S31LdWOD
0 0 IANDHYd3,A SLdWQD
0 0 INQY NA SINAAISIY S3A SINDIHD STLIWOD
0 0 YOWN,13d SINIAISIH $30 $INVIHD STLIWOD
0 0 ANYYVY103d NA 1v13,713d SLNIAISIH S30 SINVIHD SALAWOD
0 0 SINYHNOD S3LdWOD
geog/eL/Le vec0e/TL/LE FTALINIIND ¥13d S3LdIWOD 30 IHIWON
21 91D gjalle,p ajeq )
M| Tooov Tleleltvlefole] [ ]
JHIOALQ 310D FONVNIH SOITY :LNJFIWIASSITaV1a JHIOALQ 310D '1V¥13

J73LIN3MD ¥V13d SIALdIWOD
GZ'f 9xauuy




ETAT: COTE D'IVOIRE

LI [2[0] 241231

RESEAU

ETABLISSEMENT: ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE

A0001|W

cC Date d'arrété

Annexe 4.26

RESEAU

31/12/2024

31/12/2023

GUICHETS PERMANENTS

GUICHETS PERIODIQUES

DISTRIBUTEURS/GUIGHETS AUTOMATIQUES DE BANQUE

SUGCURSALES ET AGENCES AL'ETRANGER

BUREAUX DE REPRESENTATION

UR FIDI

a
JCIAIRE \
1A POUR IDENTIFICATION
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COTE D'IVOIRE Tél. : (225] 21 21 07 07 - Fax : (225) 21 21 07 00 - Email : cotedivoire@dlios-finance.com

RAPPORT D'ACTIVITES 4e TRIMESTRE 2024
ALIOS FINANCE COTE D'IVOIRE !

| - TABLEAUX D'ACTIVITES ET DE RESULTAT

Postes - Compte de Résultat (en millions de F CFA) Annexe 1
POSTE |LIBELLES 31/12/2024 | 31/12/2023 Variations
en valeur en%
1 Produit Net Bancaire 3980 3693 287 8%
2 Co0t du Risque - 333 |- 447 114 26%
Résultat Net - 165 |- 579 413 1%

|

Postes - Actif (en millions de F CFA) Annexe 2
POSTE |LIBELLES 31/12/2024 | 31/12/2023 Variafions
en valeur en%
1 Opérations de trésorerie et opérations avec les ets de crédit et assimilés 6767 5268 1499 28%
2 Opérations avec la clientéle 52969 50 415 2554 5%
3 Opérations sur titres et opérations diverses 4999 4899 100 2%
4 Valeurs Immobilisées 9 460 9491 |- 31 0%
5 Total Actif 74195 70073 4122 6%

Postes - Passif (en millions de F CFA) Annexe 3
POSTE |LIBELLES 31/12/2024 | 31/12/2023 Variafions
en valeur en%
1 Opérations de trésorerie et opérations avec les ets de crédit et assimilés 24 662 23 690 972 4%
2 Opérations avec la clientéle 7 821 7947 |- 126 -2%
3 Opérations sur titres et opérations diverses 36 497 33056 3441 10%
4 Capitaux propres et ressources assimilées 5215 5380 |- 165 -3%
5 Total Passif 74195 70073 4122 6%

N P et Ratios Annexe 4
POSTE |LIBELLES Normes 31/12/2024 Normes 31/12/2023

1 Ratio de fonds propres CET 1 (%) r>=7,500 % 9,598% r>=7,500 % 9.650%
2 Ratio de fonds propres de base T1 (%)stables r>= 8,500 % 9,598% r>=38,500 % 9.650%
3 Ratio de solvabilité total (%) r>=11,500 % 11,836% r>=11,250 % 12,632%
4 Norme de division des risques r=<25% 0,000% r=<35% 0,000%
5 Ratio de levier r>=3% 3.97% r>=3% 5.26%
6 Limite sur les immobilisations hors exploitation r=<15% 12,592% r=<15% 14,120%
7 Limite sur le total des immobilisations et des participations r=<100% 79.512% r=<100% 88,685%
8 Limite sur les préts aux actionnaires, aux dirigeants et au personnel r=<20% 7,064% r=<20% 11,430%

Il - COMMENTAIRE DE LA DIRECTION
L'exercice 2024 s'inscrit dans la continuité des efforts engagés pour renforcer I'efficacité opérationnelle et consolider la trajectoire vers une performance durable.
Le Produit Net Bancaire s'éléve & 3,98 milliards FCFA, en progression de +8 % par rapport a 2023 (3,69 milliards FCFA). Cette hausse résulte d'une amélioration progressive
de la marge d'intermédiation, portée notamment par une politique tarifaire ajustée, une orientation plus sélective de la production, et un recentrage stratégique sur les

segments & forte contribution nette.

Le co0t du risque s'établit & -333 millions FCFA, contre -447 millions FCFA en 2023, soit une baisse de 26 %. Cette évolution témoigne d'un pilotage plus rigoureux du
portefeuille, d'une meilleure qualité des engagements nouveaux et d'une efficacité renforcée dans le recouvrement.

Le résultat net ressort & -165 millions FCFA, en nette amélioration par rapport & la perte de -579 millions FCFA enregistrée en 2023. Cela refléte les effets cumulés d'un PNB
en croissance, d'un meilleur contréle du risque et d'efforts d'optimisation des charges.

Sur le plan prudentiel, I'ensemble des ratios réglementaires applicables est respecté, confirmant une gestion rigoureuse et conforme aux exigences de la BCEAO.
Ces résultats traduisent les premiers effets concrets des mesures structurelles engagées en 2024, et posent les bases d'un retour progressif & I'équilibre financier, fout en

renforcant la résilience d'Alios Finance Céte d'lvoire dans un environnement exigeant. L'institution dispose désormais des fondamentaux nécessaires pour poursuivre ses
objectifs dans un cadre durable, sécurisé et en ligne avec les attentes de ses partenaires et régulateurs

"Les informations relatives au quatrieme frimestre 2024 présentées ci-dessus sont définitives et ont été validées par nos commissaires aux comptes.

SOCIETE AFRICAINE DE CREDIT AUTOMOBILE - SAFCA
Société Anonyme au Capital de 3.247.900.000 F CFA
Siége Social Abidjan - R.C.C.M CI-ABJ-1962-B-1962-Etablissement Financier A 0001 W N° Contribuable 0100377 Y



De I Oitte ’751* Fiduciaire

SOCIETE AFRICAINE DE FINANCEMENT DE
CREDIT AUTOMOBILE (SAFCA), COTE
D’IVOIRE

Exercice clos le 31 décembre 2024



Deloitte

Cocody, Boulevard Hassan I,

’ j Ebur Fiduciaire

Immeuble Ivoire Trade Center Tour C, Deux Plateaux Vallons Sainte Cécile,
3e et 4e étages, direction Vase d’Honneur
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SOCIETE AFRICAINE DE FINANCEMENT DE
CREDIT AUTOMOBILE (SAFCA) COTE D’IVOIRE

Exercice clos le 31 décembre 2024

Aux actionnaires de la SAFCA - Cote d’lvoire.

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale ordinaire, nous
vous présentons notre rapport relatif a Uexercice clos le 31 décembre 2024, sur :

- laudit des états financiers annuels de la SAFCA Céte d’lvoire, tels qu’ils sont joints au
présent rapport;
- lesvérifications spécifiques prévues par la loi et les autres informations.

Les états financiers de votre société ont été arrétés par le Conseil d’Administration le 28 avril
2025 sur la base des éléments disponibles a cette date.

Nous avons effectué 'audit des états financiers annuels de la SAFCA Co6te d’lvoire, comprenant
le bilan, le hors bilan, le compte de résultat, et les notes annexes aux états financiers annuels au
31 décembre 2024.

A notre avis, les états financiers annuels sont réguliers et sincéres et donnent une image fidele
du résultat des opérations de U’exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du
patrimoine de la société a la fin de cet exercice conformément aux regles et méthodes
comptables édictées par le Plan Comptable Bancaire (PCB) révisé de ’'Union Monétaire Ouest
Africaine (UMOA).



Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d’audit (« ISA »), conformément aux
prescriptions du Reglement N°01/2017/CM/OHADA portant harmonisation des pratiques des
professionnels de la comptabilité et de 'audit. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de
ces normes sont plus amplement décrites dans la section « Responsabilités du commissaire aux
comptes relatives a laudit des états financiers annuels » du présent rapport. Nous sommes
indépendants de la société conformément au Code d’éthique des professionnels de la
comptabilité et de l'audit édicté par le Reglement N°01/2017/CM/OHADA précité, et des regles
d’indépendance qui encadrent le commissariat aux comptes et nous avons satisfait aux autres
responsabilités éthiques qui nous incombent selon ces regles. Nous estimons que les éléments
probants que nous avons recueillis sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion d’audit.

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur Uinformation
donnée dans les notes annexes suivantes :

- Note 4.2 relative a 'absence d’étalement des commissions regues et colts marginaux et a la
constatation des intéréts de retard contractuels lors de ’'encaissement effectif ;
- Note 4.28 relative a la non-comptabilisation en pertes des créances irrécouvrables.

Les points clés de Uaudit sont les points qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus
importants lors de 'audit des états financiers de la période en cours. Ces points ont été traités
dans le contexte de notre audit des états financiers pris dans leur ensemble, arrétés dans les
conditions rappelées précédemment et lors de la formation de notre opinion sur ceux-ci. Nous
n’exprimons pas une opinion distincte sur ces points.

Evaluation des provisions pour dépréciation des engagements sur la clientéle

L’établissement est exposé au risque de contrepartie sur son portefeuille d'engagements. Ce
risque, inhérent a l'activité bancaire, constitue une zone d'attention majeure en raison de
l'importance significative des encours bruts de la clientele au 31 décembre 2024 qui s’élévent a
FCFA 61,2 milliards, dont FCFA 12,3 milliards de créances en souffrance dépréciées a hauteur
de FCFA 8,2 milliards, soit un taux de dépréciations de 67%. Les regles et méthodes comptables
se rapportant a U'évaluation et la comptabilisation des créances en souffrance et de leurs
dépréciations, de méme que des compléments d'information sur les détails de ces postes des
comptes annuels sont donnés dans les notes annexes aux comptes annuels.

Nous avons obtenu une compréhension des procédures mises en place par l’établissement, et
avons évalué la correcte mise en ceuvre des contrbles clés, de méme que leur capacité a prévenir
et/ou détecter les anomalies significatives, en mettant 'accent sur :

- Le mécanisme de supervision mis en place en ce qui concerne le processus de
dépréciation des engagements sur la clientéele ;

- La fiabilité des informations fournies par U'établissement au sujet des clients dont les
encours présentent des indicateurs de perte de valeur ;



- Les procédures et contrbles définis par U'établissement en vue d’assurer la gestion du
risque de contrepartie, d’identifier les clients a déclasser et a provisionner et de
déterminer le niveau minimum de provision requis par la réglementation bancaire.

Nous avons en outre déterminé pour ’ensemble du portefeuille de Uétablissement si des
indicateurs de déclassement des engagements douteux et litigieux existaient a la date d’arrété
des comptes au regard de Uinstruction n°026-11-2011 de la BCEAO relative a la comptabilisation
et Uévaluation des engagements en souffrance, et apprécié les développements intervenus
postérieurement a la cléture sur les clients en portefeuille afin d’évaluer le niveau de provision
déterminé par U'établissement et constaté dans ses livres au 31 décembre 2024.

Les états financiers annuels ont été établis et arrétés par le Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation sincére des
états financiers annuels conformément aux regles et méthodes comptables édictées par le Plan
Comptable Bancaire (PCB) révisé de 'Union Monétaire Ouest Africaine (UMOA), ainsi que du
controle interne qu'il estime nécessaire pour permettre la préparation d'états financiers annuels
ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs.

Lors de la préparation des états financiers annuels, il incombe au Conseil d’Administration
d’évaluer la capacité de la société a poursuivre son exploitation, de fournir, le cas échéant, des
informations relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la base de continuité
d’exploitation, sauf si le Conseil d’Administration a U'intention de mettre la société en liquidation
ou de cesser ses activités ou s’il n’existe aucune autre solution alternative réaliste qui s’offre a
Lui.

Ilincombe au Conseil d’Administration de surveiller le processus d’élaboration de Uinformation
financiere de la société.

Nos objectifs sont d’obtenir ’assurance raisonnable que les états financiers annuels pris dans
leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d’erreurs, et d’émettre un rapport d’audit contenant notre opinion.
L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas
qu’un audit réalisé conformément aux normes «ISA» permettra de toujours détecter toute
anomalie significative existante. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs
et sont considérées comme significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre a ce que, prises
individuellement ou en cumulé, elles puissent influencer les décisions économiques que les
utilisateurs des états financiers annuels prennent en se fondant sur ceux-ci.

Nos responsabilités pour Uaudit des états financiers annuels sont décrites de fagon plus
détaillée dans 'annexe 1 du présent rapport du commissaire aux comptes.



La responsabilité des autres informations incombe au Conseil d’Administration. Les autres
informations se composent des informations contenues dans le rapport de gestion, les
documents adressés aux actionnaires sur la situation financiere et du projet de résolutions.

Notre opinion sur les états financiers annuels ne s’étend pas aux autres informations et nous
n’exprimons aucune forme d’assurance que ce soit sur ces informations.

Dans le cadre de notre mandat de commissariat aux comptes et conformément aux normes
internationales d’audit (ISA), notre responsabilité est de procéder aux vérifications et autres
informations spécifiques prévues par la loi, et ce faisant, a vérifier la sincérité et la concordance
avec les états financiers annuels des informations données dans le rapport de gestion du Conseil
d’Administration, et dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation financiéere et
les états financiers annuels de la société, et de vérifier, dans tous leurs aspects significatifs, le
respect de certaines obligations légales et réglementaires. Si a la lumiere des travaux que nous
avons effectués, nous concluons a la présence d’anomalie significative dans les autres
informations et vérifications spécifiques, nous sommes tenus de signaler ce fait.

A cet égard, nous vous signalons que le présent rapport n’a pu étre mis a la disposition des
actionnaires dans le délai prescrit par Uarticle 525 de ’Acte Uniforme OHADA révisé relatif au
droit des sociétés commerciales et du GIE.

Fonctionnement des organes sociaux et du contréle interne

Nous avons procédé a l’évaluation du fonctionnement des organes sociaux, de 'environnement
de contréble et des procédures de contrble interne au sein de la société.

Notre examen a mis en évidence des axes d’améliorations qui font Uobjet d’un rapport de
recommandations distinct adressé a la Direction Générale de la société, conformément a
larticle 12 de la circulaire n°002-2018/CB/C relative aux conditions d’exercice du commissariat
aux comptes aupres des établissements de crédits et des compagnies financieres de TUMOA.

Respect de la réglementation prudentielle

Les points relatifs au respect de la réglementation bancaire font 'objet d’un rapport séparé
adressé a la Direction Générale de la Société, conformément a Uarticle 16 de la circulaire n°002-
2018/CB/C de la BCEAO relative aux conditions d’exercice du commissariat aux comptes aupres
des établissements de crédit et des compagnies financieres de U'Union Monétaire Ouest
Africaine (UMOA).



Encours de crédits accordés aux personnes participant a la direction, a Uadministration, a
la gérance, au contréle et au fonctionnement de la SAFCA

Conformément a larticle 45 de lordonnance n°2009-385 du 1° décembre 2009 portant
reglementation bancaire, nous devons vous rendre compte de tous les préts et garanties
consentis par 'établissement a ses dirigeants, a ses principaux actionnaires ou associés ou aux
entreprises privées dans lesquelles les personnes visées ci-dessus exercent des fonctions de
direction, d’administration, de gérance, ou détiennent plus du quart du capital social. L’encours
global des crédits accordés aux personnes susvisées s’éleve a FCFA 447 millions.

Fait a Abidjan, le 13 juin 2025

Les Commissaires aux Comptes

DELOITTE COTE D’IVOIRE EBUR FIDUCIAIRE
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J e ’ \vl\“\
Frédérick BLEDOU Olivier KOUADIO
Expert-Comptable Diplomé Expert-Comptable Diplomé

Associé Associé



ANNEXE 1 : RESPONSABILITES DU
COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A
L’AUDIT DES ETATS FINANCIERS ANNUELS




ANNEXE 1 PORTANT SUR LES RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
RELATIVES A L’AUDIT DES ETATS FINANCIERS

Cette annexe fait partie intégrante de notre rapport de commissariat aux comptes.

Dans le cadre de nos diligences, nous nous conformons successivement aux exigences des
Normes Internationales d’Audit (ISA) et aux obligations spécifiques édictées par 'acte uniforme
de UOHADA relatif aux droits des sociétés commerciales et du GIE.

De maniére plus détaillée :

= nous nous conformons aux regles d’éthique relatives a 'audit des états financiers
annuels édictées par le Code d’éthique et de déontologie des experts-comptables de
Cote d’lvoire et les regles d’indépendance qui encadrent le commissariat aux
comptes.

= nous faisons preuve d’esprit critique qui implique d’étre attentifs aux éléments
probants qui contredisent d’autres éléments probants recueillis, aux informations qui
remettent en cause la fiabilité de documents et de réponses apportées aux
demandes de renseignements a utiliser en tant qu’éléments probants, aux situations
qui peuventrévéler une fraude possible, aux circonstances qui suggerent le besoin de
mettre en ceuvre des procédures d’audit en supplément de celles requises par les
Normes ISA.

= nous faisons preuve de jugement professionnel lors de la conduite de l'audit en
particulier pour les décisions portant sur le caractéere significatif et le risque d’audit,
la nature, le calendrier et U'étendue des procédures d’audit a mettre en ceuvre pour
satisfaire les diligences requises par les normes ISA et pour recueillir des éléments
probants, le fait de déterminer si des éléments probants suffisants et appropriés ont
été recueillis, et si des travaux supplémentaires sont nécessaires pour atteindre les
objectifs des normes ISA et, par voie de conséquence, les objectifs généraux de
I’auditeur, 'évaluation des jugements de la direction portant sur le suivi du référentiel
comptable applicable, le fondement des conclusions tirées des éléments probants
recueillis, par exemple Uappréciation du caractere raisonnable des évaluations faites
par la direction lors de U'établissement des états financiers.

= Nous préparons tout au long de 'audit une documentation qui fournisse une trace
suffisante et appropriée des travaux, fondements de notre rapport d’audit et des



éléments démontrant que Uaudit a été planifié et réalisé selon les Normes ISA et dans
le respect des exigences législatives et réglementaires applicables.

Nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des
anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons
et mettons en ceuvre des procédures d’audit en réponse a ces risques, et réunissons
des éléments probants suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. Le risque
de non-détection d’une anomalie significative résultant d’une fraude est plus élevé
que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrdle interne.

Nous recueillons, le cas échéant, des éléments probants suffisants et appropriés
concernant le respect des dispositions des textes législatifs et réglementaires dont il
est admis qu’elles ont une incidence directe sur la détermination des données
chiffrées significatives enregistrées et U'information fournie dans les états financiers,
mettons en ceuvre des procédures d’audit spécifiques visant a identifier les cas de
non-respect d’autres textes législatifs et réglementaires qui peuvent avoir une
incidence significative sur les états financiers, et apporter une réponse appropriée
aux cas aveéreés ou suspectés de non-respect des textes législatifs et réglementaires
identifiés au cours de l'audit

Nous fournissons également au Conseil d’Administration une déclaration précisant
que nous nous sommes conformés aux regles de déontologie pertinentes concernant
l'indépendance, et leur communiquons, le cas échéant, toutes les relations et les
autres facteurs qui peuvent raisonnablement étre considérés comme susceptibles
d’avoir une incidence sur notre indépendance ainsi que les sauvegardes connexes.
Parmi les points communiqués au Conseil d’Administration, nous déterminons quels
ont été les plus importants lors de laudit des états financiers de la période
considérée : ce sont les points clés de l'audit.

Nous décrivons ces points dans notre rapport, sauf si la loi ou la réglementation en
empéchent la communication ou si, dans des circonstances extrémement rares,
nous déterminons que nous ne devrions pas communiquer un point dans notre
rapport parce que l'on peut raisonnablement s’attendre a ce que les conséquences
néfastes de la communication de ce point dépassent les avantages qu’elle aurait au
regard de U'intérét public ;

Nous prenons connaissance du contrdle interne de la société afin de définir des
procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur Uefficacité du contrble interne de la société. Lorsque des faiblesses
significatives sont identifiées, nous les communiquons a la direction, le cas échéant,
au Conseil d’Administration.

Nous évaluons Uincidence sur 'audit des anomalies relevées et Uincidence sur les
états financiers des anomalies non corrigées, s’il en existe. Nous les communiquons
au niveau approprié de la direction, a moins que ceci ne lui soit interdit par la loi ou la
réglementation.

Nous apprécions le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le
caractéere raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme
que des informations y afférentes fournies par cette derniere.



Nous apprécions la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états
financiers, y compris les informations fournies dans les notes, et apprécions si les
états financiers refletent les opérations et événements sous-jacents d’'une maniere
propre a donner une image fidele.

Nous identifions les relations et des transactions avec les parties liées, que le
référentiel comptable applicable établisse ou non des regle en la matiere, pour étre
en mesure de relever des facteurs de risque de fraudes, s’il en existe, découlant de
relations et de transactions avec les parties liées, qui sont pertinents pour
Uidentification et ’évaluation des risques d’anomalies significatives provenant de
fraudes, et conclure, sur la base des éléments probants recueillis, si les états
financiers, pour autant qu’ils soient affectés par ces relations et ces transactions sont
présentés sincerement ou ne sont pas trompeurs.

En outre, lorsque le référentiel comptable applicable contient des regles concernant
les parties liées, nous recueillons les éléments probants suffisants et appropriés pour
déterminer si les relations et les transactions avec les parties liées ont été
correctement identifiées et comptabilisées dans les états financiers et si une
information pertinente les concernant a été fournie dans ceux-ci ;

Nous recueillons les éléments probants suffisants et appropriés montrant que les
événements survenus entre la date des états financiers et la date de notre rapport,
nécessitant un ajustement des états financiers ou une information a fournir dans
ceux-ci, ont fait Uobjet d’un traitement approprié dans les états financiers
conformément au référentiel comptable applicable.

Nous concluons quant au caractere approprié de Uutilisation par la direction du
principe comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants
recueillis, quant a lUexistence ou non d’une incertitude significative liée a des
événements ou situations susceptibles de jeter un doute important sur la capacité de
la société a poursuivre son exploitation. Si nous concluons a Uexistence d’une
incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer Uattention des lecteurs de
notre rapport sur les informations fournies dans les états financiers au sujet de cette
incertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion
modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les éléments recueillis jusqu’a la date de
notre rapport.

Nous obtenons des déclarations écrites de la Direction Générale et, le cas échéant,
du Conseil d’Administration, confirmant que celle-ci considére avoir satisfait a ses
responsabilités relatives a Uétablissement des états financiers ainsi qu’a
’exhaustivité des informations qui nous ont été fournies. En outre, nous confortons
d’autres éléments probants relatifs aux états financiers ou a des assertions
spécifiques contenues dans ceux-ci au moyen de ces déclarations écrites si nous
estimons nécessaire ou si celles-ci sont requises par d’autres normes ISA.

Nous nous assurons, tout au long de Uaudit, que U'égalité entre les associés est
respectée, notamment que toutes les actions d’une méme catégorie bénéficient des
mémes droits.

Nous devons signaler a la plus prochaine Assemblée Générale, les irrégularités et les
inexactitudes relevées lors de l'audit. En outre, nous devons signaler au ministere



public les faits délictueux dont nous avons a eu connaissance au cours l'audit, sans
que notre responsabilité puisse étre engagée par cette révélation.

Nous avons Uobligation du respect du secret professionnel pour les faits, actes et
renseignements dont nous avons eu connaissance.



ETATS FINANCIERS ANNUELS
EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2024




BRV l BULLETIN OFFICIEL DE LA COTE

03 juillet 2025

CALENDRIER DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

ANNEE : 2025

Titres

BOA BF

BOA Ci

SONATEL SN

BICI CI

ECOBANK Ci

BOA SN

SICABLE ClI

BOA ML

BOA NG

BOA BN

ORANGE CI

CORIS BANK INTERNATIONAL BF
NSIA BANQUE CI
TOTALENERGIES MARKETING SN
SOGB CI

SAPH CI

ONATEL BF

SOCIETE GENERALE CI

Montant du

dividende net par

action en FCFA

428
469

1655

944 (*)

804 (*)

350

128,1 (*)
237,15
209,25

468

750 (*)

555
759,2612 (*)
222,40

600 (*)

368 (*)
189,5299
1863 (*)

Numéro de ['Avis

070-2025 BRVMDG
092-2025 BRVMDG
082-2025 BRVMDG
090-2025 BRVMDG
107-2025 BRVMDG
108-2025 BRVMDG
109-2025 BRVMDG
111-2025 BRVMDG
112-2025 BRVMDG
113-2025 BRVMDG
119-2025 BRVMDG
140-2025 BRVMDG
141-2025 BRVMDG
138-2025 BRVMDG
146-2025 BRVMDG
150-2025 BRVMDG
143-2025 BRVMDG
149-2025 BRVMDG

Date de
publication de
I'Avis au BOC

07/04/2025
05/05/2025
18/04/2025
02/05/2025
15/05/2025
15/05/2025
16/05/2025
19/05/2025
19/05/2025
19/05/2025
22/05/2025
19/06/2025
24/06/2025
18/06/2025
01/07/2025
03/07/2025
25/06/2025
02/07/2025

(*) Dividende brut ; IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les personnes morales

Siége social : 18, Rue Joseph Anoma -01 BP 3802 Abidjan 01

Ex-dividende

17/04/2025
16/05/2025
20/05/2025
21/05/2025
27/05/2025
28/05/2025
28/05/2025
30/05/2025
30/05/2025
30/05/2025
05/06/2025
03/07/2025
07/07/2025
09/07/2025
11/07/2025
15/07/2025
17/07/2025
01/08/2025

Date de paiement
du dividende

22/04/2025
20/05/2025
22/05/2025
23/05/2025
30/05/2025
02/06/2025
02/06/2025
03/06/2025
03/06/2025
03/06/2025
11/06/2025
07/07/2025
09/07/2025
11/07/2025
15/07/2025
17/07/2025
21/07/2025
05/08/2025




OPCVM: FONDS COMMUNS DE PLAC

BULLETIN OFF

EMENT ET SOCIETES D'INVESTISSEMENT

CIEL

A CAPITAL VARIABLE

jeudi 3 juillet 2025

Valeur Liquidative

Sociétés de gestion Dépositaire OPCVM Catégorie Origine Précédente Actuelle origing Variation i
Valanr T Nata Valanr T Nata Nata I o
QUOTIDIENNES

AFRICABOURSE ASSET AFRICABOURSE SA FCP AAM EPARGNE CROISSANCE D 5 000 10539,45]  24/06/2025 ND ND|  19/11/2012 - -
MANAGEMENT FCP AAM OBLIGATIS OATC 5000 9016,54  24/06/2025 ND ND| _ 12/09/2012 - -
FCP AAM EPARGNE ACTION A 5000 8162,26  24/06/2025 ND ND| _ 16/01/2017 - -
FCP AAM SERENITIS OATC 10 000 12165,99|  24/06/2025 ND ND|  20/12/2023 - -
AFRICAM SA SBIF FCP EXPANSIO D 5 000 12334,10]  20/06/2025 ND ND|_ 01/01/2013 - -
FCP SECURITAS OMLT 5000 8328,61  20/06/2025 ND ND|_ 01/01/2013 - -
FCP VALORIS A 5000 14416,01|  20/06/2025 ND ND|_ 01/01/2013 - -
AFRICAINE DE GESTION | g pc FCP CAPITAL PLUS D 1000 1510,48  17/06/2025 ND ND|  11/03/2019 - -
D'ACTIFS FCP CONFORT PLUS OMLT 1000 1450,09  17/06/2025 ND ND 11/03/19 - -
ﬁm’g;gﬁiﬂ ATLANTIQUE FINANCE FCP ATLANTIQUE CROISSANCE D 5000 5802,43|  16/01/2025 ND ND|  30/05/2015 - -
FCP ATLANTIQUE LIQUIDITE ocT 5000 6535,44_ 16/01/2025 ND ND| _ 12/07/2019 - -
FCP ATLANTIQUE ACTIONS A 5000 9679,97 _ 16/01/2025 ND ND| _ 25/10/2019 - -
FCP ATLANTIQUE SERENITE OMLT 5000 6852,50 _ 16/01/2025 ND ND| _ 12/07/2019 - -
FCP ATLANTIQUE HORIZON D 5000 9186,01 _ 16/01/2025 ND ND| _ 25/10/2019 - -
FCP ATLANTIQUE SECURITE OMLT 5 000 7258,57|  16/01/2025 ND ND|  30/05/2015 - -

BNI GESTION [BNI FINANCES FCP CAPITAL CROISSANCE D 10 000 ND|  03/04/2025 ND|  04/04/2025
OBLIG SECURITE OMLT 10 000 11235,00]  04/04/2025 ND ND| _ 06/06/2014 - -

| FCP DYNAMIC SAVINGS A 10 000 ND| _ 03/04/2025 ND| _ 04/04/2025
BOA ASSET MANAGEMENT | BOA CAPITAL SECURITIES FCP Emergence D 5 000 8284,67  30/06/2025 ND ND Fev.2010 - -
FCP Treso Monea ocT 25000000 38 678 589,76]  23/10/2023 ND ND|  Dec. 2013 - -
BRM ASSET MANAGEMENT | BRM FCP "BRM DYNAMIQUE" D 10 000 12923,13]  08/09/2014 ND ND|  12/03/2009 - -
FCP "BRM OBLIGATAIRE" ) 10 000 12057,50|  17/10/2014 ND ND| _ 12/03/2009 - -
FCP ACTIONS PHARMACIE D 1000 1146,86  19/06/2025 ND ND 25/07/14 - -
FCP SALAM CI D 1000 1172,93 27/05/2025 ND ND 01/03/17 - -
FCP AL BARAKA 2 D 1000 1306,83  19/06/2025 ND ND 25/01/18 - -
FCP ASSUR SENEGAL D 1000000 1383 115,78 19/06/2025 ND ND 06/07/14 - -
FCP AVANTAGE AKWABA D 1000 166508 31/01/2025 ND ND 29/03/13 - -
CGF GESTION CGF BOURSE FCP PLACEMENT CROISSANCE A 1000 163577 19/06/2025 ND ND 29/03/13 - -
FCP POSTEFINANCES HORIZON D 1000 2391,81 19/06/2025 ND ND 27/06/09 - -
FCP PLACEMENT QUIETUDE 0 1000 1701,11_ 19/06/2025 ND ND 29/03/13 - -
FCP LIQUIDITE-OPTIMUM D 10000 13 260,60 19/06/2025 ND ND 01/10/17 - -
FCP BNDE VALEURS D 1000 1350,53  19/06/2025 ND ND 02/09/16 - -
CORIS BOURSE FCP CORIS ACTIONS A 5000 9466,36]  27/06/2025 ND ND|  11/11/2014 - -
CORIS ASSET MANAGEMENT FCP ASSURANCES ocT 5000 5884,51  27/06/2025 ND ND| _ 22/11/2019 - -
FCP CORIS PERFORMANCE D 5000 9182,30  27/06/2025 ND ND|  11/11/2014 E E
NSIA AM UBA CI NSIA FONDS DIVERSIFIE D 5000 6 826,50  26/06/2025 ND ND|  03/12/2018 - -
AURORE OPPORTUNITES A 5000 8476,19  26/06/2025 ND ND|  08/03/2019 E -
NSIA BANQUE CI AURORE SECURITE OMLT 5000 6284,70  26/06/2025 ND ND|  03/09/2021 - -
NSIA ASSURANCES OPTIMUM D 1000000 1250352,19)  26/06/2025 ND ND|  30/09/2021 E -
AURORE MONETARIS M 5000 5636,87  26/06/2025 ND ND|  24/04/2024 - -
TAWFIR HALAL D 5000 5673,29  26/06/2025 ND ND|  17/07/2024 - E
OAM S.A SGI TOGO FCP-1 OPTI PLACEMENT A 5000 26 154,48|  23/05/2025 ND ND|  01/02/2002 - -
FCP-2 OPTI REVENU OMLT 5000 9285,29  23/05/2025 ND ND| _ 01/02/2002 - -
FCP-3 OPTI CAPITAL D 5000 23059,95  23/05/2025 ND ND|  24/01/2003 E E
SOGESPAR SOGEBOURSE FCP SOGEAVENIR D 500 2181,00  25/06/2025 ND ND|  01/10/2002 - -
FCP SOGEDEFI D 4888 5149,00  25/06/2025 ND ND| _ 23/12/2014 - -
FCP SOGEDYNAMIQUE A 4888 5 146,00  25/06/2025 ND ND| _ 23/12/2014 - -
FCP SOGELIQUID M 10000000, 11339 715,00] _ 25/06/2025 ND ND| _ 16/06/2020 - -
FCP SOGEPRIVILEGE D 4888 5373,00  25/06/2025 ND ND| _ 23/12/2014 - -
FCP SOGESECURITE OMLT 4888 5283,00  25/06/2025 ND ND| _ 23/12/2014 - -
FCP SOGEVALOR A 1000 5279,00  25/06/2025 ND ND|  04/06/2002 E E
SOAGA-SA SGI-BOA CAPITAL SECURITIES |FCP SOAGA EPARGNE ACTIVE D 10 000 13 673,57|  01/07/2025 13660,75| 02/07/2025  28/10/2016  36,61% -0,09%
SICAV Abdou DIOUF D 10000000 16387798,92] 01/07/2025| 16400 616,72 02/07/2025 01/12/2003 64,01% 0,08%
FCP BOAD CAPITAL RETRAITE OMLT 10 000 14 086,58 01/07/2025 14088,33] 02/07/2025| _08/07/2020 __ 40,88% 0,01%
FCP SOAGA EPARGNE OBLIGATIONS OMLT 5000 6351,02] 01/07/2025 6351,63] 02/07/2025 _ 28/04/2021 27,03% 0,01%
FCP SOAGA EPARGNE ACTIONS A 5000 10990,07|  01/07/2025 10934,23| _02/07/2025 _ 11/03/2020 __118,68% -0,51%
FCP SOAGA EPARGNE SERENITE OMLT 10 000 16 328,06|  01/07/2025 16329,76| 02/07/2025  28/10/2016 __ 63,30% 0,01%
ENKO CAPITAL WEST EDC Investment Corporation ¢, 40rGOORLU oct 1000 959,49 12/06/2025 ND ND|  28/02/2025 - -
SAPHIR ASSET SGI BENIN FCP SAPHIR DYNAMIQUE D I 5000 713,30 01/07/2025 7117,91|  02/07/2025  28/08/2017 __ 42,36% 0,06%
MANAGEMENT FCP SAPHIR QUIETUDE oMT | 5000 6439,16] _ 01/07/2025 6439,90| 02/07/2025 _ 28/08/2017, __ 28,80% 0,01%
WAFI CAPITAL S.A. SGI AGI BENIN SICAV WAFI CAPITAL D I 10000 9660,18|  24/06/2025 ND ND|  05/06/2020 - -
SGO MALI FINANCES SGI MALI SA FCP NYESIGUI D 10 000 14903,67)  18/06/2025 ND ND|  01/07/2018 - -

HEBDOMADAIRES
BNI GESTION BNI FINANCES FCP INITIATIVES SOLIDARITE D 5000 6075,00]  21/03/2025 5957,00]  28/03/2025)  22/05/2013 19,14% -1,94%
FCPE SODEFOR D 2500 8209,00  21/03/2025 8052,00  28/03/2025  18/12/2009]  222,08% 1,91%
PHOENIX AFRICA ASSET - FCPPAMActions A 10 000 17613,00)  13/03/2025 17594,72|  20/03/2025| 13/12/2017  75,95% -0,10%
MANAGEMENT Phoenix Capital FCP PAM Diversifié Equilibré D 10 000 16349,02|  13/03/2025 16483,67|  20/03/2025  13/12/2017  64,84% 0,82%
FCP PAM Diversifié Obligation D 10 000 14711,68)  13/03/2025 14934,04|  20/03/2025 13/12/2017  49,34% 1,51%
FCP Global Investors D 25 000 43714,67|  20/06/2025 43 185,09 27/06/2025 Dec. 2012 72,74% 1,21%
FCP Boa Obligations OMLT 10 000 13306,51|  20/06/2025 13319,42|  27/06/2025 Mars. 2017 33,19% 0,10%
BOA ASSET MANAGEMENT  |BOA CAPITAL SECURITIES FCP Boa Sécurité OMLT 100 000 118 496,39 17/06/2025 118 641,22 24/06/2025 | Mai. 2021 18,64% 0,12%
FCP Boa Actions A 10 000 19719,91|  20/06/2025 19485,92|  27/06/2025 Juil. 2017 94,86% -1,19%
FCP Boa OMLT 25000000 3828953507  20/06/2025 38 328 722,08 27/06/2025 Dec. 2017 53,31% 0,10%
BRIDGE ASSET BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE EQUILIBRE D 25000000 38 690573,77)  20/06/2025 38 650 051,46 27/06/2025  27/09/2017 54,60% -0,10%
PANAGEMENT BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE DIVERSIFIE CROISSANCE D 5000 8061,96  20/06/2025 8051,17_ 27/06/2025 _ 13/03/2018 61,02% -0,13%
BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE OBLIGATIONS OMLT 5000 6 638,15 20/06/2025 6 630,26 27/06/2025| 01/10/2019]  32,61% -0,12%
ENKO CAPITAL WEST EDC Investment Corporation |FCP ENKO CAPITAL GARANTI D 10 000 19.940,45  11/06/2025 19940,45  12/06/2025|  21/09/2020 99,40% 0,00%
AFRICA FCP PATRIMOINE oMLT | 10000 13128,26|  05/06/2025 13128,26] 12/06/2025 18/10/2020]  31,28% 0,00%
FCP ENKO CAPITAL OBLIGATIONS oMLT 10000 12265,35|  11/06/2025 12265,35|  12/06/2025  16/03/2021 22,65% 0,00%
FCP ENKO CAPITAL LIQUIDITE omT | 10000 9961,73  05/06/2025 9961,73  12/06/2025  18/04/2024 -0,38% 0,00%
NSIA AM UBA CI EVOLUTIS D I 5000 5571,41  13/06/2025 5734,47|  20/06/2025  16/12/2019 14,69% 2,93%
BAOBAB ASSET Fal FCP BAM TRESOR oct 10 000 11149,97|  12/06/2025 11158,65)  19/06/2025|  21/12/2023 11,59% 0,08%
MANAGEMENT FCP BAM WURUS A 10 000 14003,01|  20/06/2025 13897,49| 27/06/2025 12/04/2024|  38,97% -0,75%
;ﬁ":xgmﬁfg IMPAXIS SECURITIES FCP SDE D 1000 2650,54  08/05/2025 2653,77  45792,00  15/05/2025  165,38% 0,12%
CGF BOURSE FCPCR SONATEL D 1000 10279,48|  13/06/2025 10402,57|  20/06/2025  19/02/2004 _ 940,26% 1,20%
IMPAXIS SECURITIES FCPE FORCE PAD D 1000 2246,96_ 12/06/2025 2263,36] __19/06/2025 __16/02/2014] __126,34% 0,73%
CGF BOURSE FCPE SINI GNESIGUI D 1000 1924,35_ 11/06/2025 1942,69  18/06/2025 _ 25/02/2014 __ 94,27% 0,95%
CGF BOURSE FCP EXPAT D 1000 1211,69]  12/06/2025 1215,20]  19/06/2025 20/03/2019]  21,52% 0,29%
CGF BOURSE FCP CAPITAL RETRAITE D 1000 1219,34]  11/06/2025 1223,50]  18/06/2025  20/03/2019  22,35% 0,34%
CGF BOURSE FCP RENTE PERPETUELLE D 1000 1196,79 _ 11/06/2025 1200,65  18/06/2025 _ 20/03/2019| __ 20,06% 0,32%
CGF GESTION CGF BOURSE FCP WALO D 1000 1269,07 _ 10/06/2025 1275,13] _ 17/06/2025 _ 26/03/2019 27,51% 0,48%
CGF BOURSE FCP DJOLOF ) 1000 1315,03 _ 10/06/2025 1317,57]  17/06/2025 _ 26/03/2019| _ 31,76% 0,19%
CGF BOURSE FCP IMPACT DIASPORA D 1000 1215,79] 21/01/2025 1217,16] _ 28/01/2025 _ 19/03/2019| _ 21,72% 0,11%
CGF BOURSE FCP IFC-BOAD 0 100 000 144 135,98 09/06/2025 144 382,50 16/06/2025  01/01/2018] __ 44,38% 0,17%
CGF BOURSE FCPE DP WORLD DAKAR D 1000 1502,74_ 10/06/2025 1507,37] 17/06/2025 _ 04/10/2016 50.74% 0.31%
CGF BOURSE FCPR SEN FONDS OPCR 70000 10 246.28|  31/12/2024 10245.70|  02/01/2025  23/02/2022 2.46% -0.01%
|CGF BOURSE FCP TRANSVIE D 1000 111,12 09/06/2025 1119,48  16/06/2025  07/10/2024 11.95% 0.75%
EDC Asset Management | EDC Investment Corporation | FCP ECOBANK UEMOA DIVERSIFIE D 5000 8876,00 04/12/2024 8879,00 11/12/2024| 19/09/2007  77,58% 77,58%
FCP ECOBANK UEMOA OBLIGATAIRE OMLT 20 000 20752,000  20/03/2024 20780,00 27/03/2024] 01/01/2018 67,15% 67,15%
FCP ECOBANK UEMOA RENDEMENT OMLT 1000000]  1783078,000 04/12/2024] 1785056,00 11/12/2024] 10/10/2007  78,51% 78,51%
FCP ECOBANK ACTIONS UEMOA A 5000 4827.00] 04/12/2024 4841,00  11/12/2024] _ 20/04/2016 0.19% 0.19%
SGO MALI FINANCES |SGI MALI SA FCPE ORANGE MALI D 10 000 36326,38)  11/06/2025 36 438,91  18/06/2025| 03/09/2012  264,39% 0.31%
SGO MALI FINANCES |SGI MALI SA FCP TOUNKARANKE omMLT 100 000 126 160,77 11/06/2025 126 224,42 18/06/2025  01/07/2018] _ 26,224% 0,050%
ATTIJARI OBLIG oMLT 10000 14380,4 20/06/2025 14391,98|  27/06/2025  13/07/2012 __ 43,92% 0,08%
ATTIJARI LIQUIDITE ocT 10000 15544,2 20/06/2025 15624,62] _ 27/06/2025 _ 30/08/2013 56,25% 0,52%
ATTIJARI HORIZON OMLT 10000 16602,9 20/06/2025 1661553 27/06/2025 _ 30/08/2013 66,16% 0,08%
ATTIJARI ACTIONS A 10000 23751,66 20/06/2025 23605,96 _ 27/06/2025 _ 21/05/2015 __ 136,06% 20,61%
ATTIJARI ASSET SGI AFRICAINE DE BOURSE | ATTIJARI DIVERSIFIE D 10000 22760,93 20/06/2025 22736,24] _ 27/06/2025 __21/05/2015 __ 127,36% -0,11%
MANAGEMENT ATTIJARI INVEST OMLT 10000 15708,89 20/06/2025 15719,96] _ 27/06/2025 _ 21/01/2016 57,20% 0,07%
ATTIJARI PATRIMOINE OMLT 10000 15512,49 20/06/2025 15 524,17 27/06/2025 __ 21/01/2016 55,24% 0,08%
CRBC-PROSPERITE OMLT 10000 12039,28 20/06/2025 12044,81] _ 27/06/2025 _04/02/2022 __ 20,45% 0,05%
WAFA ASSURANCE UEMOA OMLT 10000 11178,28 20/06/2025 11189,17| _ 27/06/2025 __05/05/2023 11,89% 0,10%
FCP CRAT PERFORMANCE D 10000 12568,86 20/06/2025 12564,26]  27/06/2025 08/03/2024]  25,64% -0,04%
MENSUELLES

BNI GESTION BNI FINANCES FCPE CNRA D 2500 3639,00) 28/02/2024 3757,00] 28/03/2025) 06/06/2014 50,28% 3,24%
FCPE BNI RETRAITE D 2 500 4958,00]  28/02/2024 4937,00  28/03/2025 06/06/2014  97,48% -0,42%
FCP KARIMA ETHIQUE D 1000 2225,00  28/02/2024 2219,00]  28/03/2025  22/05/2013 _ 121,90% -0,27%

GRCVM  Groanisme da Piacoment Callactif an Vaiaurs Mahilioras

ND: Non Disponible
Caréonries

A actions

QCT: abientions A cour terme

OMLT: oblications 3 moven et lons terme
C:conteartipls

D: diversifiés
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